Saltdal kommune
Enhet - Saltdal barnehager

Rognan barnehage

Deres ref: Var ref Saksbehandler Dato
2007/1246 Grete Pettersen, tIf.; 75 68 20 40 28.01.2013

Rapport fra tilsyn 28.01.13

Til stede:

Styrer Jan Ingvar Johnsen
Verneombud Kjellrun Abelsen
Saltdal kommune: Grete Pettersen
Foreldrerepresentant: sykdomsforfall

Tema 1 Politiattest, jfr. Barnehagelovens § 19

Ved alle tilsettinger kreves attest etter loven.

Der er foretatt en grundig vurdering av hvilke personer som regelmessig oppholder seg i
lokalene. Styrer ensker 4 ta opp i kollegiet styrermeter om den skjennsmessige vurdering av
hvilke personer dette kan omfatte. Likeledes nermere begrunnelse pa hvorfor attester ikke skal
leveres tilbake til seker men makuleres.

Kommunen har ingen merknader til dette punktet.

Tema 2 Beredskapsplaner, sikkerhet, jfr. forskrift miljeretta helsevern § 14

Bamehagen har sikkerhetsperm som dekker forskriften.

Barnehagen har rutiner for introduksjon til nye medarbeidere.

Bamehagen har handlingsplan for ulykker.

Barnehagen har ikke oversikt over kommunal beredskapsgruppe.

Lokaler for evakuering er ikke avklart.

Merknad: Rutiner for sikkerhet kan repeteres for personalet med jevne mellomrom.
Barnehagen ber ha kjennskap til kommunal beredskapsgruppe, samt avklart forhold til

tilgjengelig evakueringslokale. ]
Postadresse Besaksadresse Telefon
Kirkegt. 23, 8250 Rognan 75 68 20 00

Telefaks Org.nr
E-post: postmottak@saltdal. kommune.no  www.saltdal kommune.no 75 68 2001 972 417734
Bankkto: 4628.07.00495 Bankkto-skatt: 6345.06.18405

8943.07.02492
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Tema 3 Foreldremedvirkning, jfr. barnehagelovens § 4

Eamehagen har samarbeidsutvalg,

Barnehagen fér innspill fra foreldre gjennom avkryssingsskjema 2 ganger i dret.

Saker av szrlig viktighet forelegges samarbeidsutvalget.

Etter innspill fra foreldrerepresentantene innhenter styrer foreldrenes innspill pa saker ved
behov.

Kommunen har ingen merknader til dette punktet.

Barnehagen bes innen 1. mars om 4 gi skriftlig tilbakemelding om tiltak péd merknad:
e Repetisjon av sikkerhetsrutiner for personalet
e Kjennskap til kommunal beredskapsgruppe
o Tilgjengelig evakueringslokale

Med vennlig hilsen

GRACgg——

Grete Pettersen
enhetsleder

Kopi til:
rddmannen
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SAMARBEIDSAVTALE
FOR

BARNEVERNTJENESTEN I BEIARN OG SALTDAL KOMMUNE.

1.a. Vertskommune.

Beiarn og Saltdal kommuner har vedtatt a opprette felles barneverntjeneste for
uteving og drift av barnevernt jenesten i de to kommunene. Samarbeidet er
organisert efter reglene i kommuneloven § 28b om vertskommunesamarbeid, der
Saltdal kommune skal veere vertskommune og Beiarn kommune er
samarbeidskommune.

Vertskommunen har bestemte oppgaver i forbindelse med administrasjon av
ordningen, ledelse og rapportering inngar her. Vertskommunen skal ellers levere
stattefunksjoner og andre ytelser som bidrar til kostnadseffektiv drift.
Vertskommunen har ansvar for kvaliteten pa tjenesten og dermed at det er
tilstrekkelig ressurser for @ ivareta lovkravene.

Som arbeidsgiver skal vertskommunen ivareta rettigheter og plikter iht
arbeidsmil jaloven og avtaleverket.
Lenns og arbeidsvilkar folger vertskommunen sine regler uten seeravtaler.

1b. Samarbeidskommune.
Samarbeidskommunen har ansvar for @ bevilge tilstrekkelig ressurser for a
ivareta sin del av avtalen.

2. Delegasjon

Saltdal kommune v/barnevernleder far delegert all myndighet (retter og plikter)
til uteving av lov om barnevernt jenester av 17.juli 1992 nr.100, fra Beiarn
kommune.

Lederen rapporterer direkte til leder for Helse- og familie i Saltdal kommune.

3. Formal
Formalet med samarbeidet er @ utvikle, etablere og drive en felles
barnevernt jeneste for Beiarn og Saltdal kommune. Et starre og mer robust
fagmil je skal bidra til:

e Endpen og tilgjengelig tjeneste for brukerne

e En aktiv og forebyggende innsats fra begge kommunene

e Bedre kompetanse og samarbeid med andre hjelpeinstanser
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e Habilitet og rettssikkerhet i saksbehandlingen
e Rask og effektiv saksbehandling

4. Kontorsted

Hovedkontoret skal ligge i Saltdal kommune. 1 felleskontor skal veere tilgjengelig
i Beiarn kommune. Stillingsressurser skal utplasseres i begge kommunene for a
sikre effektiv drift og for @ ivareta formadlene beskrevet i forrige punkt.
Oppmatested settes til hjemkommunen ved ordincer arbeidstids begynnelse og
reise til/fra nabokommunen skjer innenfor arbeidstid.

Dersom vertskommunesamarbeidet opplases vil de ansatte i Beiarn og Saltdal ha
fortrinnsrett til ansettelse i det kommunale barnevernet i begge kommuner
dersom det er ledige stillinger der. Ansvaret fordeles ut fra de stillingshjemler
hver kommune hadde med seg nar barnevernsamarbeidet ble opprettet.

5. Barnevernets oppgaver.
Det ansvar og de oppgaver som til enhver tid er delegert kommunene etter
barnevernloven, denne avtalen og kommunestyrenes vedtak.

6. Ansvar
Den enkelte kommune star rettslig og skonomisk ansvarlig overfor egne
innbyggere for de vedtak som treffes.

7. Samarbeid

Barnevernt jenesten skal holde god kontakt med andre kommuner og tilgrensede
fagorganer. Tiltak som blir iverksatt i den enkelte kommune, skal sd langt det er
formalt jenelig samordnes med kommunenes avrige tjeneste produksjon og
ressursinnsats.

8. Personale

Personalet som i dag er ansatt i barneverntjenesten i deltakerkommunene blir
med virkning fra 1.8.2012, etter neermere avtale mellom den ansatte og
kommunen, overfort til Saltdal kommune, som blir deres nye arbeidsgiver. De
ansatte gar inn i den nye fellestjenesten for de to kommunene.

9. Budsjett

Vertskommunen fremmer forslag til arlig driftsbudsjett for tjenesten jfr.
budsjettprosessen i vertskommunen. Begge kommunene vedtar budsjett.
Budsjettet er gyldig nar begge kommunene har vedtatt disse. Ytelser fra
vertskommunen og godtgjerelse for dette skal fremgd av budsjettet.
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10. Regnskap

Vertskommunen forer regnskap for drift av tjenesten. Regnskapet felger
bestemmelsene som gjelder for interkommunalt samarbeid og feres som eget
regnskap | kommunens driftsregnskap. Det fores et delregnskap for tjenestens
drift og egne regnskap for utgifter til tiltak i hver kommune.

11. Fordeling av utgifter.
Vertskommunen er ansvarlig for overordnet ledelse, regnskapsfaring, revisjon o.l
for drift av tjenesten, uten refusjon av samarbeidskommunen.

Lannsutgiftene knyttet til funksjon 244 for barneverntjenesten fordeles etter
samme innbyrdes forhold som kommunens ndveerende innsats i

barnevernt jenesten. Dette innebcerer at Beiarn kommune arlig overfarer Saltdal
kommune tilskudd tilsvarende 0,6 arsverk.

Driftsutgifter (kontorutgifter, kursutgifter etc) knyttet til funksjon 244
fordeles slik: 85 % Saltdal kommune, 15 % Beiarn kommune. Det blir gjennomfert
avregning etter avsluttet regnskap i dret etter budsjettaret.

Samarbeidskommunen betaler et a konto belap pa 50 % av kommunens
budsjetterte drsbelep til vertskommunen 20. januar og 2. juli,

Hver kommune har det skonomiske ansvaret for tiltak og andre eksterne
kostnader til tiltak, jfr. Funksjon 251 og 252, knyttet til barnet i den enkelte
kommune.

Kostnader som den enkelte kommune har til etablering av ordningen, skal dekkes
av den respektive kommune,

12. Organisering og rapportering

Tjenesten organiseres som en fagtjeneste, for tiden under Helse og familie i
Saltdal kommune. @konomirapporter sendes tertiersvis og det skal rapporteres
bdde for drift og tiltak i de respektive kommuner.

13. Iverksetting og oppsigelser

Denne avtalen gjelder fra 1.8.2012. Alle oppgaver etter lov om
barneverntjenester skal fra dette tidspunktet veere overfert radmannen i
Saltdal kommune. Avtalen er ikke avgrenset i tid, men den kan sies opp med 1 ars
varsel. Oppsigelser md veere skriftlig etter vedtak i det enkelte kommunestyre,
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og gjelde fra 31.12 det gjeldende ar. Kommunen kan avtale kortere avviklingstid,
dersom begge kommunene er enige om det.

14. Endring av avtalen
Denne avtalen kan endres dersom en av kommunene fremsetter krav om det.
Eventuelle endringer krever godkjenning fra begge kommunene, i form av vedtak.

15. Utvidelse

Utvidelse av samarbeidet med flere deltakere krever godkjenning av begge
kommuners kommunestyre. Vertskommunen foreslar forhandlinger med
potensielle nye kommuner om betingelsene for inntreden i samarbeidet.

16. Tvist
Dersom det oppstar tvister i forbindelse med avtalen, skal tvisten sekes lost ved
forhandlinger for den eventuelt bringes for de ordincere domstolene.,

Saltdal Beiarn

Mary-Ann Meisler Ole Petter Nybakk
Kst. Rédmann Radmann
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Saltdal kommune

Var ref
2009/1400
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Saksbehandler
Solveig Annie Strom, tlf.: 756 82 038. E-post: solveig.stroem@saltdal. kommune.no

Handlingsplan for folkehelse 2013

MAL: Bedre folkehelsen til befolkningen i Saltdal kommune.

Dato
31.1.2013

Skal omtale ressurser, finansiering, ansvarsfordeling og fremdriftsplan.

KOSTNADER: Mer penger brukt til forebygging gir mindre behov for behandling senere i
livet. Finansiering og ressurser mi gjennomgas nir sakene tas opp pa hver enkelt enhet i
kommunen. En fremdriftsplan for tiltakene ma gjennomgas i hver enkelt enhet.

TILTAK ANSVARLIGOG | NAR | KOMMENTARER
SAMARBEIDSPARTNERE
1. Kompetanseheving | Folkehelsekoordinator 2013 Folkehelsekonferanse og
om folkehelse. Arbeidsgruppe samarbeid i Salten arlig.
Hjemmeside.
FYSISK AKTIVITET
2. Frisklivssentral ved | Leder for HEFA 2013 Budsjett 250 000,- arlig.
Saltdal Helsesenter. Folkehelsekoordinator Stillingen er utlyst.
3. Friskliv har mange Friskliv 2013 Programmet oppdateres
tilbud. jevnlig. Ligger pa
hjemmesiden.
4. Lysleype Rognan. Rognan Idrettslag, skigruppa | 2013 Turleypa er egnet for
friluftsundervisning.
Brukes som @nske om quarterpipe og
helérslaype. kuleleype.
Flere er oppleert pa drift av
trdkkemaskinen.
5. Trimkasser, Kultur og forbyggende enhet | Arlig | Enkle kart til turmalene.
gapahuker og turmal. Folkehelsekoordinator Mer merking av stiene.
Utmarkskonsulent Bedriftstrimkasser.
Frivillige
Prosjektleder sykkelsti
6. Eldre som er i Pleie og omsorg Arlig | Eldre forebygger plager med

omsorgsbolig og
sykehjem.

Fysioterapeuter

regelmessig fysisk aktivitet.
Heimly, Knaggen.
Utfordringer er demente,
ensomme og eldrebelgen
med flere hjemmeboende
eldre.

7. Treningstur/sosialt
samver 1 Lyspunktet 1
gang per uke.

Frivillighetssentralen, Saltdal
Kommune og Mental helse.
30 % stilling.

Trimtur pa fredag kl. 11 ved
aktivitetshuset.
Mental helse har prosjekt




»tjukkas» som metes for
motivering og sosialt
SAMVET,

8. Onsker i nermiljoet: | Kultur Det finnes paintballbane pa
- Ungdom ensker PLUT Russénes.
motorcrossbane.
- RIL handball ensker Seknad.
sandhandballbane ved
Oyra.
9. Psykisk Pleie- og omsorg 2013 Seknad om trening og sunt
utviklingshemmede. Forebyggende enhet kosthold for & forebygge
overvekt.
10. Polarleker/leir for Saltdal kommune Arlig | Seknad sendt
f.h. fra Nordland.
11. Polartreftf for Saltdal kommune Arlig | Seknad sendt
seniorer fra Nordland.
12. Overvektsgruppe Fysioterapeut Arlig | 10-12 barn under 16 r.
barn. Guttegruppe pa Rekland.
13. Sykling og Kultur Sykkelsti fra Lensdal til
kulturtilbud Prosjektleder sykkelsti Rognan.
Folkehelsekoordinator Flere gang og sykkelveier.
PLUT Fremme miljovennlig
transport- aktiv transportplan.
KOSTHOLD OG
TANNHELSE
14. Sunn kost 1 Enhetsleder barnehager Arlig | Arbeide for et fortsatt sunt
barnehager. kosthold 1 barnehagene.
15. Sunt kosthold i Rektorer Arlig | Saltdal videregende skole
skolene. har grenn kantine og frokost
tor eksamen.
Ungdomsskolene har
elevdrevet kantine.
RUSK har frokosttilbud.
Helsestasjonen gir info til
foreldrene.
16. Frukt/gront i skoler. | Skolene 2013 Rekland og Rognan
Foreldre ungdomsskole far gratis
frukt. Barneskolen:
foreldrene kan bestille pa
nettet. Det ber vare gratis
frukt til alle elever i
Saltdal
17. Vannkjelere 1 Skolene 2013 En skole mangler vannkjeler.

skolene for a fa ned
brusdrikking.




ROYKESLUTT

18. Arbeide mot 4 bli Frisklivssentral 2013

en roykfri kommune.

Reykesluttkurs.

PSYKISK HELSE

19. Mateplasser for Kultur 2013 Barne- og ungdomsklubb er

ungdom mellom 13-19 | HEFA Apent 1-2 ganger i uka under

ar. Rognan Barnechage.

Mange slutter med Alpinturer, Teernaby,

organisert idrett. Vestvatn.

Ungdommen trenger Ferieklubb- de med spesielle

sosiale meteplasser behov prioriteres.

med voksne

tilgjengelig. 20-25 gutter i alderen 13-15
ar spiller handball uten a

Mosjon for moro skyld | Frivillig vare med 1 kamper.

20. Gratis frokost Knaggen 2013

rus-/psykiatri

21. Tur-ut Knaggen 2013

22. Familieveiledning. | HEFA Arlig | Det gis foreldreveiledning.

Foreldrene trenger Helsestasjonen Barn og unge med psykiske

stotte og veiledning 1 & vansker, som faller utenfor

takle foreldrerollen. eller har spesielle behov
trenger ekstra oppfolging.

23. Prosjekt for a gi et | HEFA, psykiatri 2013 8 brukere gis et variert tilbud

aktivitetstilbud til etter gnsker: friluftsliv, kino,

brukere av bowling, bilmekking ol.

psykiatritjenesten Seknad sendt.

BARNEHAGER

24. Arbeide fora fa 6 Salten Friluftsrad Arlig | Retningslinjer fra nasjonalt

helsefremmende RKK hold- samme som skolen.

barnehager. enhetsleder barnehager Onsker satsing pa psykisk

2 private barnehager helse 1 2013.

Onsker skoyter til 5-6
aringer.
Dnsker transport til
fiskeplasser.

SKOLER

25. Arbeide for 4 {4 4 Rektorene Arlig | Retningslinjer fra nasjonalt

helsefremmende skoler. | Skolefaglig koordinator hold - mer fysisk aktivitet
daglig, kosthold, psykisk
helse, naturopplevelse, rus,
royk og snus, medvirkning,
evaluering, helsefremmende
undervisning.

26. Sitteplasser ute og | Saltdal Videregaende skole 2013 Elever og rektor arbeider

aktivitetsloype.

med dette.




27. Skolegarden og Rognan u-skole 2013 | Trygge skoleveier
nermiljeet rundt Rognan barneskole Bruk av refleks
skolen, kan ogsa brukes | Rekland skole Skileyper
nér skolen er stengt. PLUT Isflater tilgjengelig
Folkehelsekoordinator Trygge akebakker
Kulturetaten Sykle og ga til skolen
Frivillighetsentralen Mer aktivitet i skolegarden-
spknad sendt.
28. Kultur i samarbeid med 2013 Det arbeides med en kort
Informasjonsbrosjyre til | Saltdal Videregaende Skole brosjyre. Det er 80
ungdom pé hybel og hybelboere 1 kommunen.
andre som ikke er
lokalkjente.
29. Hindre frafall 1 Saltdal Videregaende skole 2013 Ny giv
skolen. RUSK PALA
Rekland skole Sosiallerer
30. Psykisk og fysisk Alle skolene Arlig | Er en del av undervisningen.
helse, veiledning. Helsesostrene Apen der hos helsesoster 1
dag per uke.
Arbeide for mindre mobbing.
ARBEIDSPLASS
31. Helsefremmende Hemis Arlig
arbeidsplasser. Folkehelsekoordinator
32. Svemming for Flere arbeidsplasser leier Arlig | For ansatte i Saltdal
ansatte. Rognan svemmehall. kommune hver onsdag kl.
18-19.
33. Sykle til jobben. Folkehelsekoordinator Arlig 1. mai- l.september
- Midnattsolrittet Frivillighetssentralen 2. helgi juni er det
Prosjektleder sykkelsti Midnattsolritt.
34. Oktobertrim. Arbeidsplassene kan melde Arlig | Aktiv med jobben.
seg pa Bedriftsidrettens
landsforbund.
Formannskapssekretaer
36. Trimrom. Leder pa hver arbeidsplass 2013 Sykehjemmet- kun for pleie-
0g omsorg og brann.
Knaggen- apen for ansatte og
brukere ved Vensmoen eller
medlem av Friskliv/Mental
Helse.
37. Trim for utsatte Arbeidsplassene 2013 Flere bedrifter gir prisavslag
grupper 1 arbeidslivet. til ansatte ved Stamina HOT.
Rognan Barnehage har et
tilrettelagt trimtilbud,
prosjekt.
38. Flyktninger, Helsesoster for flyktninger 2013 Ballbinge mellom Mottaket

integrering.

Flyktningekontoret
Hero mottak
Kulturkontoret

og Saltdal Videregaende
Skole.




Saltdal kommune Arkiv: D35

L~ Arkivsaksnr:  2011/315
c:/'% Saksbehandler: Camilla Olsen
Saksfremlegg
Utvalg Utvalgssak | Matedato

Sign. Eksp. til:

Seknad fra Skansen Velforening vedrerende planlagt bygging av
ballekke

Foreliggende dokumenter:
® Seknad fra Skansen Velforening
e Veileder for kommunal planlegging for idrett og fysisk aktivitet
* Kommunedelplan for fysisk aktivitet og naturopplevelse

Sakens bakgrunn

Skansen Velforening sekte om spillemidler til en ballekke i 201 1, og ballekken ble prioritert
som nummer 1 pa handlingsplanen for nermiljeanlegg i kommunedelplanen for fysisk aktivitet
og naturopplevelse i Saltdal kommune. De totale kostnadene pa ballgkka er beregnet til kr

523 300,- inkl. mva, basert pa pristilbud fra Scansis AS. Dette har velforeningen tenkt 4
finansiere gjennom spillemidler, kommunal statte, folkehelsemidler, Norges Fotballforbund og
egenkapital med egeninnsats. Skansen Velforening har na fatt tildelt kr 200 000,- i stette i form
av spillemidler i 2011. For & komme i gang med byggingen har velforeningen sendt en sgknad
til kommunen hvor de seker om falgende:

At kommunen skal std som utbygger av ballekken

I sgknaden fra Skansen Velforening vises det til et tidligere vedtak i kommunestyret 12.02.2009:
"Det fastsettes som prinsipp at kommunen stér som utbygger av idrettsanlegg og tilbakeforer
momsen til anlegget etter modell av utbygginga av kunstgressbanen pd Rognan der utbygger
selv gnsker det.”

I mgte med representanter fra Skansen Velforening forteller de at de gnsker at kommunen skal
std som utbygger for 4 f4 kompensasjon av merverdiavgift.

At anleggets belysning skal tilknyttes det kommunale gatelysnettet og at driftsutgiftene til dette

skal dekkes av kommunen
Det er enskelig med omradebelysning (ca 6 punkter) i tillegg til 2 punkter tilknyttet ballokka.

Et kommunalt tilskudd p8 kr 200 000.- til byeeingen av ballakken.
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Vurdering ~
Ballekken pa Skansen er et godt eksempel pa et privat initiativ som gagner oppvekstmiljget il
mange barn i omradet. Velforeningen har allerede lagt ned betydelig arbeidsinnsats og penger til
tomtekjep og bearbeidelse av tomta. Velforeningen kommer til 4 sté for drift og vedlikehold av
anlegget nér det er ferdig.

[ veilederen for kommunal planlegging for idrett og fysisk aktivitet som er utgitt av
kulturdepartementet, stér det at “Kommunen ber veere padriver for 4 bygge nzrmiljeanlegg og
legge til rette for realisering av disse. Ved siden av idretten kan velforeninger, borettslag og
andelslag m.v. vaere viktige medspillere.” Skansen Velforening har i dette tilfellet tatt initiativ til
planlegging, bygging og drift av at nzermiljeanlegget. Kommunen ber stotte opp om denne type
private initiativ som gagner barn og unges oppvekstvilkar i kommunen.

Nir det gjelder kompensasjon av merverdiavgift har vedtaket i kommunestyret 12.02.2009 i
utgangspunktet ingen gyldighet siden det kun er anlegg som kommunen selv forvalter, drifter og
vedlikeholder som er berettiget til kompensasjon av merverdiavgift. Kunstgressbanen, som det
er referert til i vedtaket i kommunestyret 12.02.2009 og i seknaden fra Skansen velforening,
forvaltes, driftes og vedlikeholdes av kommunen, og faller derfor inn under denne ordningen.
Imidlertid finnes det en ordning gjennom kulturdepartementet hvor det kan sekes om
kompensasjon av merverdiavgift ved bygging av idrettsanlegg. Skansen Velforening oppfyller
kravene for & seke om kompensasjon gjennom denne ordningen, men det er lite sannsynlig at
velforeningen vil {2 full kompensasjon siden det vanligvis er bevilget for lite midler fra staten i
forhold til hva det sakes om hvert ar. Derfor kan velforeningen oppleve at de far mindre i
momskompensasjon enn de i utgangspunktet hadde budsjettert med.

Det er usikkert om det kommunale gatelysanlegget som ligger nsermest der hvor ballekken skal
ligge, kan benyttes. Det ber gjores strammalinger og bergninger fer kommunen gir svar pa om
belysningen kan tilknyttes det kommunale gatelysanlegget, og om kommunen kan dekke
driftsutgifter. Denne delen av saken ber utsettes til det har vaert gjort stremmalinger og sett pa
mulige lesninger.

Skansen Velforening seker ogsd om et kommunalt tilskudd p kr 200 000,- til byggingen av
ballbingen. I mete med representanter fra Skansen Velforening informerer de om at de ensker
minimum kr 130 000,- i kommunal stette for & gjennomfere prosjektet. Alt over denne summen
vil selvfelgelig forenkle gjennomferingen av prosjektet. Saltdal kommune har avsatt kr

440 000,- i investeringsbudsjettet for egenandel til spillemidler, forutsatt at 50 % av denne
summen er spillemidler. Det vil si at det er kr 220 000,- som er kommunale midler. Av disse
midlene er kr 120 000,- allerede disponert til den kommunale ballbingen som skal plasseres
mellom Saltdal vgs. og Rognan Mottakssenter, jfr formannskapssak den 30.06.2011. Dermed
gjenstér kr 100 000,- av disse midlene for 2011. Det har tidligere kommet signal fra Saltdal
Skytterlag om at de har planer om & seke stette av disse midlene, men det er forelapig ikke
kommet en konkret seknad.

Det er i utgangspunktet gnskelig 4 kunne gi Skansen Velforening hele summen pa kr 130 000,-
som de har sekt om, men det gjenstar imidlertid bare kr 100 000,- pa budsjettet til dette
formalet. Kommunen kan vurdere 4 forskuttere de resterende kr 30 000,- fra neste &rs budsjett,
eller anbefale velforeningen om 4 sende en ny seknad i 2012 pé de resterende kr 30 000,-.
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Velforeningen far avslag pd seknaden om at kommunen stir som utbygger av anlegget siden det
ikke vil gi velforeningen fordeler nar det gjelder kompensasjon av merverdiavgift.

Radmannens innstilling

Svar pé sgknad om 4 tilknyttes det kommunale gatelysnettet utsettes til det har vaert gjennomfert
stremmalinger og sett p4 mulige lesninger.

Skansen Velforening tildeles kr 100 000,- av avsatt egenandel til spillemidler i budsjettet for
2011 til 4 bygge ballokke pa Skansen.



\ s
g

PS 65/11 Seknad fra Skansen Velforening vedrerende planlagt bygging av
ballekke

Rédmannens innstilling

Velforeningen far avslag pa sgknaden om at kommunen star som utbygger av
anlegget siden det ikke

vil gi velforeningen fordeler nar det gjelder kompensasjon av merverdiavgift.
Svar pa sgknad om 4 tilknyttes det kommunale gatelysnettet utsettes til det har veert
giennomfart

stremmalinger og sett pa mulige I@sninger.

Skansen Velforening tildeles kr 100 000,- av avsatt egenandel til spillemidler i
budsjettet for 2011 til

a bygge ballgkke pa Skansen.

Saksprotokoll i Formannskap - 23.08.2011

Behandling:

Enstemmig innstilling:

Velforeningen far avslag pa sgknaden om at kommunen star som utbygger av
anlegget siden det ikke

vil gi velforeningen fordeler nér det gjelder kompensasjon av merverdiavgift.
Svar pa sgknad om 4 tilknyttes det kommunale gatelysnettet utsettes til det har vaert
gjennomfart

strammalinger og sett pa mulige Igsninger.

Skansen Velforening tildeles kr 100 000,- av avsatt egenandel til spillemidler i
budsjettet for 2011 til

a bygge ballgkke pa Skansen.

Saksprotokoll i Kommunestyre — 21.09.11

Behandling:

Camilla Olsen fratradte som innhabil,

Enstemmig vedtak:

Velforeningen far avslag pa sgknaden om at kommunen star som utbygger av
anlegget siden det

ikke vil gi velforeningen fordeler nar det gjelder kompensasjon av merverdiavgift.
Svar pa sgknad om 4 tilknyttes det kommunale gatelysnettet utsettes til det har veert
gjennomfart

stremmalinger og sett pa mulige Igsninger.

Skansen Velforening tildeles kr 100 000,- av avsatt egenandel til spillemidler i
budsjettet for 2011

til & bygge ballgkke p& Skansen.
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Skansen Vel-forening
v/ Ole M. Jansen
Kompanigata 26
8250 ROGNAN

Saltdal kommune
RéAdmannen
8250 ROGNAN

SOKNADER VEDRORENDE SKANSEN NZAERMILJGANLEGG

Skansen velforening planlegger et nermiljoanlegg p& Gnr.42 Bnr.312. Dette er et nzermiljeanlegg
som er tenkt brukt av alle aldersgrupper, som i hovedsak vil bestd av sandkasse, huskestativ,
grillplass, ballekke, utebordtennisbord og klatretau. Ballgkka er en flerbrukslekke som kan
inneholde fotball, volleyball, basketball og tennis. Banen kan ogsa islegges vinterstid for
skoyteaktiviteter.

Prosessen

Det er sekt om spillemidler til anlegget. Saltdal kommune har i kommunestyre den 17.02.2011
vedtatt kommunedelplan for fysisk aktivitet og naturopplevelser, hvor Skansen Neermiljeanlegg er
prioritert som nummer 1 i handlingsplanen for neermiljeanlegg 2009-2012.

Seknader

Skansen velforening seker med dette om at Saltdal kommune stir som utbygger av Skansen
Narmiljpanlegg. Dette for & fa tilbakefort momsen til anlegget.

Viser til enstemmig vedtak fra kommunestyre 12.02.2009:

«Det fastsettes som prinsipp at kommunen star som utbygger av idrettsanlegg og tilbakeforer
momsen til anlegget etter modell av utbygginga av kunstgressbanen pd Rognan der utbygger selv
onsker det.»

Vi seker videre at anleggets belysning tilknyttes det kommunale gatelysnettet, og at driftsutgiftene
dekkes av kommunen. Det er gnskelig med omridebelysning(ca.6 punkter) i tillegg til 2 punkter
tilknyttet ballekka.

Til utbygging av ballekka sgker vi med dette om et kommunalt tilskudd pa kr. 200.000,-

Den totale kostnaden pé ballekka er beregnet til 523.300,-.inkl.moms, basert pa pristilbud fra
Scansis AS. Dette er tenkt finansiert giennom spillemidler, kommunal stette, Folkehelsemidler,
Norges Fotballforbund og egenkapital med egeninnsats.

Planlagt byggestart varen 2011.
Skulle det veere spersmdl ang. seknaden er det bare 4 ta kontakt for utfyllende informasjon.

Med vennlig hilsen

(%u 7] - st~

for prosjektgtuppa
Ole M, Jansen - 91300513
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Skansen Velforening | -

v/ Havard Jansen '

Regimentgata 12

8250 ROGNAN. 4. september 2012

Saltdal Kommune
Kulturenheten
8250 ROGNAN

SOKNAD OM TILSKUDD - SKANSEN NERMILJOANLEGG

Viser til tidligere soknad pélydende kr. 130.000,- vedrerende etablering av ballekke pa
Skansen.

Da tippemiddelpotten fra fjoraret(2011) var oppbrukt, ble vart seknadsbelop avkortet med
30.000,-. Vi fikk innvilget 100.000,- noe vi forgvrig er sveert fornayd med.

Vi fikk imidlertid lovnad pa resterende 30.000,- skulle hentes fra &rets pott(2012), slik at
hele vart spknadsbelep dermed ble innvilget. Dette nér anlegget sto ferdig.

Ballokka er né ferdigstilt og Skansen Neermiljganlegg er en realitet. Lordag 1. september
hadde vi formell &pning hvor ca. 100 sambygdinger overvar begivenheten.

Hele prosjektet er ikke betalt, flere leverandarer har ikke fatt sitt oppgjer. Vi sgker derfor
Saltdal kommune om resterende 30.000,- slik at vi far gjort opp overfor vére
fordringshavere.

er

]
Wéabard Jansen
Skansen Velforening
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Seknad om serveringsbevilling

(if. serveringsloven av 13. juni 1997 nr, 55)

" Ped ys ‘.Gzai?ek{wm | v'hus _— | %%12,4%9—

”””’6 {9 """Poqm

Telefon E-post

T thietie ja, hvilke?

Bw]llngiukerabr enmun Wshk;péﬁm Wﬂﬂkb
A.BﬂnnmarcrenPERSON :

NM/R@’ﬂmw—q N wmm
Whwocen 4

Pog-‘ |Poststed % Skattekommuna S , da_l
Ghss2rds | racmaf@aém# o

B! ;BevmlnwsmrerotFORETAx LAG dlerF@RENmG SRR R R P

m’%&dua Gatcipideen AS

Org.nr. .

Kontotadresss’
Pospr, Posstnd Skal muna
® % Radand St al
ler/kontaktperson Fodselenr (14 aiffact

)?;ﬁm‘.q Max‘tu/)wb o .

Telefon
Of%-szﬁﬁ " roerras)sbett-no

Al Rﬂlt’lmﬂo?ﬂggelﬂo elerforhold BT ,

Oppg eiers rmvn adresse fadselsnr og!eler orgmisas}onsnr ogelerandellpmsent no

- T
_z'mc% MHatwmen | JoR
Adrasse r, Posts
Urbakion Y Liss Rdand
Telefon st
Wizsziy | rocman® sbmest-ro
Fodsclsnr, (11 sﬁq’) [ org.nr. (9 siffer) Eierancel

:75? Amne @kl ot _ 202
Tibosdun 4 B Baland

Te&nr 1U3 2 q E-post
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Fodselsr. (11 siffer) / org.nr. (9 siffer)

Adresse

Tetefon E-post

Eierens navn ~[Fecseisr. (11 siffer)/ org.nr. (9 sier) Elerands|
Adresss Postnr, | Posisted

Teteton E-post

B. Andto oim formelle .hm l\f vl ﬁuomhohn lonWIIM Vﬂﬁlﬂﬂhﬂl

Fsdu!srr (11 siﬂur).f org nr, (9 stﬂer)

Nm
Adresse Postr. Posisted
Telefon E-post Slekts-familietilknytning
. Navn Fedssisnr. (11 siffor) 7 org.nr, (9 sifter)
Adresse Postnr. Poststed
Teielon E-post Slekts-familietiknytning

Daglig leder mé vere en fysisk parson

Nm%mqauq HWWL

Fg:halsmrimer (11 sffec)

o

Bostadsadresse

(/Uéaudcean

Po?igﬁlpomted W Skattekommune d m_ dg_,{

“Hazs2ar | roemad@sbrestno
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Serveringsstedets storralés.

= shitepiasser z '
Servarin M dril'ukonlg:t (Sett kryss. W fockﬁ@nedeﬂbb
[Oxatetena {4 Gatekjokien. L] Servéring | darserestaurant

Cl Splserestaurart [P O Serveringiovamﬂhg.wmmme!

[Besiaiv uveﬁnqutedets drrmkonsept utformin st
g, meny, wie-Anneservenng, ov tibod f.eks fva sl ter tl
(fastboende, turister, kurs- og konferanser etc.). i “s e retter sg mot

Benytt ev. egetark
Bnnkog_g_phlngu_id
Fra dab [T dato Fra K. (tmm) [ T4 K. () Fra K. (ttmem) [ T4 K, (0
[J Sommer ! Rreeser |71 537 554
Fra dato Til dato Frakl. (it: . (t:
D.V'mler | ra k. (tt:mm) [Til k. (f:mm)

a4 B Rotcla o

Telefon E-post

Fedselsnr.jorgnr. (11/9 siffer)

=4 Hne @GSkl o4~

mmn L{} . IPoss%d

Telefon E-post

Eiers navn Fedselsnr.forgar. (11/9 siffer)
Bostedsadresse Postnr. | Poststed

Telefon E-post

Navn, posisjon/stilling | virksomheten og fedselsnr./org.nr. oppgls samt foretaket navn og organisas]onsmmmer

Foretakets navn Org.nr.
Personens navn PosiajonlsﬁlTing Fedselsnr. (11 siffer)
Foretakets navn Omg ne.
Personens navn Posisjon/stilling Fedselsnr, (11 siffer)
Nr. 70242%e Forlag: Sem & Stenersen Prokom AS, Oslo 8-2005/10-2009 PDF Sde3avd
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Foremkets navn — ' ) Org.nr.

Personens navn Posisjon/stilling Fedsalsrr, (11 siffer)
Foretakets navn Ong.nr.
Persopens navn Pnsiajml% Fedselsnr. (11 siffer)
Foretakets navn Om.nr.
Personens navn Posisjon/stiling Fodseisnr. (11 siffer)

o 4' ‘ Flﬂnaalﬁesi*fpr alle selskaper somer invoiveu mﬁ};en aywwgssieuet A
EI 2 Skatléatt&ii for seker, eler og-andre med veserllig inhﬂytelse wervirksmﬂmien. baaenp&slqema
RF-1244 fastsafl av Skatedireidoratet,

- 3 Mﬁshtt teg'ﬂng over sewedﬂgmedd inne og ute.

. . 4. Dokmmsjon P4 dagig leders: mseltéhe w.»d sedféﬁmsshdst By :

5. ‘Bék!eﬂét-kopl a bevis péat chgig lede nardemomfanmrefpmm (s&m §5)

ij é.uksnmase*aa bymingsmymfmeiem

D 7. Umkﬁftav aksjeeierbdc med samﬁige involverte’ aks.jm'mfer medeierfomolden bekeﬁel avseiskapels revisor
[ 8. Kopiavmeiding W Ma!ﬁlsyne( med bekreftelse

[J 9. Bekrefelse fra MVA-manntallet (Fylkesskattekontoref).
[J10. ‘Dokumentasjon av at ansatte er registrert | NAV arbeidsglver- og arbeidstakemeglsteret og har loviig arbeidskontrakt,
sami at det er tegnet yrkesskadeforsikring for disse (forsikringsselskapet).

[[] 11. Adkomstdokumenter (skiste, feiekontrakt etc).
[[J 12 Finansieringsplan (dérsom kommunen ber om det).
[ 13. rifts- og likviditetsbudsjett

; I _ ngen ‘skatte-og avgnwovgwnngen. regriskapslovgivning by ; pé
grunniag av etmsuet, religion mv. Personer som nevnti forste am’ méhe!lar ikke ha begé& io\rbrudd i forhbld 'al annen
{ovgivning pa en méte som vil vaere uforenfig med driftav savanmssted

Person-som eier-en vesentlig del av virksomheten efler av setskap som driver wrksomhetan eller som gppebasreren
vesentlig del av dens avkastning eller i kraft av sin sfilling som leder har vesentlag innfiytelse pa den, vil allid anses 4 ha
vesentiiginnflytelse pa virksomheten.

Ved vurderingen av bevillingshavers og andre personers vandel etter farste ledd, kan det ikke tas hensyn til forhold som er
eldre enn fem ar. {Jf serveringsloven § 6, jf§ 7)

Jeg bekm-ﬁer at ovenstéende opplysunger er nkhge og forpiikter meg til é besarge at bestemmlsen

serveringsloven blir overholdt.

Jeg forpiikter meg il & orientere kommunen om eventuelle endringer i driften av serveringsstedet, f.eks. skifte av daglig leder
eller innstilling av driften m.m,, jf. serveringsloven § 21, § 14

Sted, dato ]Bauﬂllngsaskefs underskrift, ev. irmastempel
%idl‘l/wb /Q ~ 201 Zormauq /‘-/W
N Z
[ Ufullstendige seknader vil bli returnert |
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Seknad om serveringsbevilling

(if. serveringsioven av 13. juri 1997 nr. 55)

T Froé\e\\\ Qogmam RS | 'O;qg 2,2.9.32
Mmi—\Sr\é\SeEr‘Y\eref\ =+ T?é'éso 00N o
3569433 | Reakelli2012 Dot reail 0O

J;Q»Mmrargnﬁw 2 R L A R T R R
Nawn Fedselsnr. (11 siffer)
Bosiedsadresse

Postr.  |Poststed Skattekommune

Telefon E-post

BM}IllngulkﬂeretFORHAK LAG eller FORENING . . CIERIET LA R TR

e\ Ul B S [Hasosedd
Knmmdm\%‘gﬁé\_}e&e(_er\ :_-‘_

str.  |Poststed Itakcmrrune
@ %250 p\OQr\o«\ - Sa S&ég *

Dmlig leder/kontaktperson

Fadzalznr_ (11 siffer)

Vaw— M elvcaun e

Telafon E-post
35220399_ usurga_sug@gg\gag.ng |

E""“’“"“ D a\J — \leté\iﬁ rF"’"""" " """'””""t = " Ei""a‘a ?o
- \r\gf\éoef\ccr—ef\ = %sﬁrmlmﬁoqm,\
3142 20342 Vsurveksun@®yYahoo. no

Eierens navn Fedselsnr. (11 siffer) IT: org.nr. (9 siffer) Eiemandel
Adresse Postnr. | Poststed

s =

e s e
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Eierens navn =

Adresse Postnr. |Poststed

Telefon E-post

Eierens navn Fadselsnr, (ﬁ?if-f;r)i org.nr._(-ﬁﬁ?) Eierandel
Adresse Posinr. | Poststed

Telefon E-post

B. Andre enn formetie eiere av virksomheten som vll ha vesentilg innflytelse pa virksomhetsn,
Det skal ogsa ev. opplyses om slekiskaps-familieforhold mellom elet og andre som il ha vesentlig innflytelse pa virksomheten

Navn Fedselsnr, (11 siffer) / org.nr. (9 siffer)

Adresse Postnr. Poststed

Telefon E-post Slekts-familietilknytning

Navn Fodselsnr. (11 sifer)/ org.nr. (9 siior)
@

Adresse Postnr. Poststed

Telefon E-post Slekts-familietiiknytning

4. Dpligleder RN TR
Dagllg leder mi vare en fyshk penson

Fedselsnummar 111 siffer}

LS e

Boshdsadm:—se \’\ S ,\é e ,-.-‘ e~ ?
Postnr Posisted Sknﬁeknmmune
8270 Rok~o~ S\ o\
Telefon E-post

VauCyeksin®) ‘_:m\-\oo NMaYe!

35634331
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Stedsadresse |G |Bnr. Telefon
P“gr;ét:-er\c\e:r‘er\ K- F56543 3 |
250 QLofnan
Serveringsstedets sterreise

Antall sitteplasser

* m?

Serveringsstedets driftskonsept (selt kryss og gi narmere forkiaring nedenfor)

[ xafeteria [ catekigkken Servering i danserestaurant

[[] Annet, spesifiser nedenfor

Servering i overnattingsvirksomhet

&Spiserestauranl &Pub

(fastboende, turister, kurs- og konferanser etc.).

Besiriv severingssiedets driftskonsept, utforming, meny, ute-finneservering, evrig tibud f.eks hva slags gjester tibudet retter $g mot

Eiers n

Helae\and MG \é\\r\O\SSeE\cge PLQ

Benytt ev. egetark

@nsket dpningstid

Fradato Til dato Fra kl. (tt:mm) | Til ki (tt:mm) P Fra kl. (ttemm) { Til ki. (ttmm
[ sommer I ! KH&IE &ret \\(GQTI =

Fra dato Tl dato Fra K. (tmm} [T Kl {tmm
[ vinter ¥ IFAR gk,
8. Elar av den faste elendommian. - RS

Fedselsnr.forgnr. (11/9 siffer)

A0

32\ 398

Bustdsedresse Postnr. | Poststed
Q,O\Sfer'\ i / 13

NoSVWBEN)

E-post §b§Li'

Telelon

35 \\250

MOS oen@) v\ . N0

Ejers navn

Fedselsnr.forgnr. (11/9 siffer)

Postnr. | Poststed

Bostedsadresse

Telefon E-post

Eiers navn

Fedselsne.forgnr. (11/9 siffer)

Postnr. | Poststed

Bostedsadresse

Telefon E-post

7. Sentrale personers tilknytning til annen virksomhat {siste 104r)

Navn, posisjon/stilling i virksomheten og fedselsnr./forg.nr. oppgis, sami foretaket navn og organisasjonsnummer.

Foretakets navn Om.rr.
Personens navn Posigjon/stiling Fedselsrr, (11 siffer)
Foretakets navn Om.nr.
Personens navn Posigjon/stilling Fadselsty. (11 siffer)
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[ 73630 personers knytning Al armen WrbomS R R R R
Foretakets navn Org.nr.

Personens navn Posisjon/silling Fedselsnr. {11 sitfer)
Foretakats navn Org.nr.
Personens navn Posisjon/elilling Frdselsnr. (11 siffer)
Foretakets navn Org.1y.
Personens navn Posigon/stiling Fodselsnr. (11 siffer)

1. Flrmaattest for alle selskaper som er Involver! j driften av serveringssiedet.
ngs:
2 Skatteattest for saker, eler og andre med vesentiig innfiytelse over virksomheten, basert pa skjema
" RF-1244 fastsalt av Skattedirektoratet.

[[] 3. Maisatt tegning over serveringsstedet, inne og ute.

[ 4. Dokumentasjon pa daglig leders ansettelse ved serveringsstedet.

. [ 6. Bekreftet kopi av bevis pa at dagiig leder har giennomfart elablererpraven (serv.l. § 5).

[[1 6. Brukstittateise fra bygningsmyndighetene.

D 7. Utskaift av aksjeeierbok med samtlige involverte aksjonaerer, med eierforholden bekefte! av seiskapets revisor
[] 8. Kopi av melding t# Mattilsynet, med bekrefielse

[[J 9. Bekreftelse fra MVA-manntallet (Fylkesskattekortoret).
O Dokumentasjon av at ansatte er registrert | NAV arbeidsgiver- og arbeidstakermegisteret og har loviig arbeidskontrakt,
" samt at det er tegnet yrkesskadeforsikring for disse (forsikringsselskapet).

[[] 11. Adkomstdokumenter (skjete, ielekontrakt etc.).
[ 12. Finansieringspian (dersom Kommunen ber om det).
[] 13. Drifis- og likvidttetsbudsjett

Antall vodletig som folger soknaden L S RN e

Ay R R
¢ i R T g T

Keavtlivande] .. Wen, T80 R R T I A e
. Beviliingshaver, daglig leder og personer som har vesentlig innflytelse p4 virksomheten, ma ha utvist uklanderlig vandel i

forhold til straffelovgivningen, skatte- og avgiftsiovgivningen, regnskapsiovgivningen, lov om forbud mot diskriminering pa
grunniag av etnisitet, religion mv. Personer som nevnti farste punktum ma heller ikke ha begatt lovbrudd i forhold til annen
fovgivning pé en méte som vil vaere uforenlig med drift av serveringssted.

Person som eier en vesentlig del av virksomheten eller av selskap som driver virksomheten eller som oppebaerer en
vesentlig del av dens aviastning eller i kraft av sin stilling som leder har vesentlig innfiyteise pa den, vil allid anses & ha
vesentlig innflytelse pa virksomheten.

Ved vurderingen av bevillingshavers og andre personers vandel efter ferste ledd, kan det ikke tas hensyn til forhold som er
eldre enn fem ar. (Jfserveringsioven§ 6, f§ 7)

Bekreftolse og underskrift : :
Jeg bekrefter at ovenstaende opplysninger er riktige, og forpikter meg til & beserge at bestemmelseri
serveringsloven blir overholdt.

Jeg forplikter meg il 4 orientere kommunen om eventuelle endringer i driften av serveringsstedet, f.eks. skifte av daglig leder
elter innstilling av driften m.m., jf. serveringsloven § 21, § 14

Sted, dato \ ) |Bevillingssekers underskritt, ev. firmastempel
o VE
Ro Aan 15072 \5
A
v
| Ufullstendige seknader vil bll returnert
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