
 

Saltdal kommune  

 

Møteprotokoll 

 
Utvalg: Arbeidsmiljøutvalget 
Møtested: , Formannskapssalen 
Dato: 11.05.2017 
Tidspunkt: 08:30 

 
Følgende faste medlemmer møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Ronny Sortland Medlem FRP 
Ben Stenvold Medlem  
Ronny Seljeseth Leder  
Ellen Fridtjofsen Nestleder FA 
Rune Berg Medlem SP 
Solveig Strøm Medlem H 
Roald L. Kristensen Medlem D 
Tor Arne Moen Medlem FA 

 
Følgende medlemmer hadde meldt forfall: 
Navn Funksjon Representerer 

 
Følgende varamedlemmer møtte: 
Navn Møtte for Representerer 

 
Merknader 
 

 
 

Fra administrasjonen møtte: 
Navn Stilling 
Christin 
Kristensen 

 

 
 
Underskrift: 
 



Vi bekrefter med underskriftene våre at det som er ført i møteboka, er i samsvar med det som ble vedtatt 
på møtet. 
 
 
______________________ ______________________ _______________________ 
 
______________________ ______________________ _______________________ 
 
______________________ ______________________ _______________________ 
 
 



Saksliste 

 
Utvalgs-
saksnr. 

 
Tittel 

 
Lukket 

PS 
13/2017 

Orientering om iBedrift  

PS 
14/2017 

Rapporter fra vernerunder 2017  

PS 
15/2017 

Gjennomgang av rapporter fra HEMIS  

PS 13/2017 Orientering om iBedrift 

Rådmannens innstilling 
Saken tas til orientering 



Arbeidsmiljøutvalgets behandling i møte den 11.05.2017: 

Behandling 

 

Vedtak 

Enstemmig vedtak: 
Saken tas til orientering 

PS 14/2017 Rapporter fra vernerunder 2017 

Rådmannens innstilling 
Rapportene fra vernerundene tas til orientering. Rapportene følges opp av lokale HMS grupper 
jmf. Saltdal kommunes HMS-plan vedtatt i k.styret 27.10.16, pkt 4.1.6 og pkt. 4.2.3.  
--- slutt på innstilling --- 



Arbeidsmiljøutvalgets behandling i møte den 11.05.2017: 

Behandling 

Solveig Strøm foreslo følgende tillegg: 
AMU ber om å få prioriterte handlingsplaner knyttet til rapport fra vernerunder med tidsfrister for 
tiltak. 
  
Rådmannens innstilling med Solveig Strøms tilleggsforslag ble enstemmig vedtatt. 
 

Vedtak 

Rapportene fra vernerundene tas til orientering. Rapportene følges opp av lokale HMS grupper 
jmf. Saltdal kommunes HMS-plan vedtatt i k.styret 27.10.16, pkt 4.1.6 og pkt. 4.2.3. 
AMU ber om å få prioriterte handlingsplaner knyttet til rapport fra vernerunder med tidsfrister for 
tiltak. 

PS 15/2017 Gjennomgang av rapporter fra HEMIS 

Rådmannens innstilling 
Rapportene tas til orientering. 
--- slutt på innstilling --- 



Arbeidsmiljøutvalgets behandling i møte den 11.05.2017: 

Behandling 

 

Vedtak 

Enstemmig vedtak: 
Rapportene tas til orientering. 


