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Saker til behandling

PS 14/08 Tildeling av tilskudd til festivaler 2008.

Rådmannens innstilling
Det gis tilskudd til følgende festivaler/arrangementer for 2008:
Trygve Hoff – året: kr. 40.000
Blåfrostfestivalen kr. 20.000
Rognandagene kr. 10.000
Trebåtdagene kr. 10.000
Skogvokterdagene                      kr. 10.000  
Sum kr. 90.000

Beløpene dekkes over konto 1.4700.5006/385 – Tilskudd allment kulturarbeid.

Det kunngjøres at andre arrangementer kan søke om å få tildelt midler på inntil kr. 10.000,-.

Saksprotokoll i Levekårsutvalg - 19.05.2008 

Behandling:

Enstemmig vedtak:

Det gis tilskudd til følgende festivaler/arrangementer for 2008:
Trygve Hoff – året: kr. 40.000
Blåfrostfestivalen kr. 20.000
Rognandagene kr. 10.000
Trebåtdagene kr. 10.000
Skogvokterdagene                     kr. 10.000  
Sum kr. 90.000

Beløpene dekkes over konto 1.4700.5006/385 – Tilskudd allment kulturarbeid.

Det kunngjøres at andre arrangementer kan søke om å få tildelt midler på inntil kr. 10.000,-.

PS 15/08 Årsmelding 2007 og virksomhetsplan 2008 for RKK

Rådmannens innstilling
Årsmelding for RKK 2007 og Virksomhetsplan for RKK 2008 tas til etterretning 

Saksprotokoll i Levekårsutvalg - 19.05.2008 

Behandling:

Enstemmig vedtak:

Årsmelding for RKK 2007 og Virksomhetsplan for RKK 2008 tas til etterretning 



PS 16/08 Virksomhetsplan for sentraladministrasjonen 2008

Rådmannens innstilling
Virksomhetsplan for sentraladministrasjonen for 2008 tas til orientering.

Saksprotokoll i Levekårsutvalg - 19.05.2008 

Behandling:

Enstemmig vedtak:

Virksomhetsplan for sentraladministrasjonen for 2008 tas til orientering.

PS 17/08 SERVICEERKLÆRING SFO

Rådmannens innstilling
Levekårsutvalget tar orienteringa om serviceerklæring for SFO i Saltdal kommune til 
etterretning.

Saksprotokoll i Levekårsutvalg - 19.05.2008 

Behandling:

Enstemmig vedtak:

Levekårsutvalget tar orienteringa om serviceerklæring for SFO i Saltdal kommune til 
etterretning.

PS 18/08 Utarbeidelse av oppvekstplan - endring av organisering

Rådmannens innstilling
1. Levekårsutvalget er styringsgruppe for utarbeidelse av oppvekstplan for Saltdal kommune. 
Det nedsettes en prosjektgruppe  som består av:

- Ann Elin Edvardsen, prosjektleder
- Mary-Ann Meisler, ass. rådmann
- Christin Liepelt, helsesøster
- Camilla Olsen, fritidsleder
- Lill Nybakk, tillitsvalgt

Arbeidsgrupper nedsettes etter behov. Prosjektleder fungerer som styringsgruppens sekretær.

2. Mandatet til prosjektgruppa er som følger:
 Utarbeide en oppvekstplan for Saltdal for barn og unge i aldersgruppen 0-20 år.

 Planen skal inneholde:
o En beskrivelse (nåsituasjon)  hva vi gjør for barn og unge på følgende områder:

 Kunnskap, rettigheter og innflytelse
 Familie og omsorg
 Barnehage og opplæring



 Kultur, idrett og aktivitet
 Nærmiljø og inkludering
 Helse og sosiale forhold

o Mål for barns oppvekstvilkår (ønsket situasjon), med fokus på forebyggende 
arbeid. (Helhetlig, kunnskapsbasert og samordnet innsats)

o Tiltaksdel 
o Beskrivelse av god brukermedvirkning i kommunens arbeid som berører 

aldersgruppen. (medvirkning med familie, frivillige organisasjoner, lag og 
foreninger.)

o Utarbeide kvalitetsindikatorer som sikrer at målene i planen kan evalueres og 
som sikrer kvalitetsforbedringer.

3.  Vurdere om dagens organisering er optimal i forhold til målsetting, utfordringer og tiltak.

4.  Planen evalueres og rulleres annet hvert år.

5.  Oppvekstplanen framlegges for politisk behandling i Levekårsutvalget og Kommunestyret 2. 
halvår 2008.”

Saksprotokoll i Levekårsutvalg - 19.05.2008 

Behandling:

Enstemmig vedtak:

1. Levekårsutvalget er styringsgruppe for utarbeidelse av oppvekstplan for Saltdal kommune. 
Det nedsettes en prosjektgruppe  som består av:

- Ann Elin Edvardsen, prosjektleder
- Mary-Ann Meisler, ass. rådmann
- Christin Liepelt, helsesøster
- Camilla Olsen, fritidsleder
- Lill Nybakk, tillitsvalgt

Arbeidsgrupper nedsettes etter behov. Prosjektleder fungerer som styringsgruppens sekretær.

2. Mandatet til prosjektgruppa er som følger:
 Utarbeide en oppvekstplan for Saltdal for barn og unge i aldersgruppen 0-20 år.

 Planen skal inneholde:
o En beskrivelse (nåsituasjon)  hva vi gjør for barn og unge på følgende områder:

 Kunnskap, rettigheter og innflytelse
 Familie og omsorg
 Barnehage og opplæring
 Kultur, idrett og aktivitet
 Nærmiljø og inkludering
 Helse og sosiale forhold

o Mål for barns oppvekstvilkår (ønsket situasjon), med fokus på forebyggende 
arbeid. (Helhetlig, kunnskapsbasert og samordnet innsats)

o Tiltaksdel 
o Beskrivelse av god brukermedvirkning i kommunens arbeid som berører 

aldersgruppen. (medvirkning med familie, frivillige organisasjoner, lag og 
foreninger.)



o Utarbeide kvalitetsindikatorer som sikrer at målene i planen kan evalueres og 
som sikrer kvalitetsforbedringer.

3.  Vurdere om dagens organisering er optimal i forhold til målsetting, utfordringer og tiltak.

4.  Planen evalueres og rulleres annet hvert år.

5.  Oppvekstplanen framlegges for politisk behandling i Levekårsutvalget og Kommunestyret 
2. halvår 2008.

PS 19/08 Oppnevning av Saltdal kommunes representant og vararepresentant til Salten 
kulturutvalg

Rådmannens innstilling
Ingen innstilling.

Saksprotokoll i Levekårsutvalg - 19.05.2008 

Behandling:
Lindis Pettersen foreslo Trond Andreassen som medlem

Ann Kristin Engan foreslo Johanne Larsen som vara.

Trond Andreassen  ble enstemmig  valgt som medlem og Johanne Larsen ble enstemmig valgt 
som varamedlem

Enstemmig vedtak:

Som medlem til Salten kulturutvalg fra Saltdal kommune oppnevnes Trond Andreassen.
Johanne Larsen oppnevnes som varamedlem.

PS 20/08 Kulturmidler til idrettsformål 2008
Rådmannens innstilling:
Følgende fordeling av kulturmidler til idrettsformål 2008:
Idrettslag Innstilt 2008
RIL
- ski       9.000
- håndball   28.000
- turngruppe     3.000
IL Vinger   10.500
FKSK   30.000
Saltdal skytterlag     7.000
Il og UL Heimhug             5.500  
Sum   93.000



Saksprotokoll i Levekårsutvalg - 19.05.2008 

Behandling:

Enstemmig vedtak:

Følgende fordeling av kulturmidler til idrettsformål 2008:

Idrettslag Innstilt 2008
RIL
- ski       9.000
- håndball   28.000
- turngruppe     3.000
IL Vinger   10.500
FKSK   30.000
Saltdal skytterlag     7.000
Il og UL Heimhug            5.500  
Sum   93.000

Beløpet dekkes over konto  1.4700.5001/380 Tilskudd idrettslag.

PS 21/08 Kulturmidler til lag og foreninger 2008

Rådmannens innstilling

Nr Søker                            Innstilling 2008 Søknadssum Tildelt 2007 Medl.
01 Røkland blandakor 0 11.500 0  34 v
02 Rognan damekor 0 10.000  Ikke søkt     30 v
03 Rognan hornorkester 20.000 50.000 20.000 32 v 4 u
04 Saltdal skolekorps 25.000 30.000 25.000 28 b&u
05 Saltdalsstrykerne 2.000 3.000 3.000 9 b&u
06 Rognan FSK 8.000 10.000 10.000 4v 

27 b&u
07 Saltdal jeger & fisk 8.000 20.000 9.000 149 v&b
08 U.L. Heimsyn 7.000 14.000 8.000
09 Saltdal Røde Kors

besøkstjenesten
0 2.000 1.000 26 v

10 Mental helse, Saltdal 0 5.000 Ikke søkt 33 v
11 Norges blindeforbund

lydavis
0 2.000 1.000 4 v

12 Norges diabetes
Forbund, Indre Salten

0 2.000 0 v

13 Rognan Frikirke 2.000 5.000 Ikke søkt ?
14 Skolestua i Evenesdal 2.000 3.000 Ikke søkt
15 Fotoklubben 1.000 27.500 Ikke søkt ?
16 Bosnisk kunst 0 2.300 Ikke søkt

SUM 75.000 197.300



Saksprotokoll i Levekårsutvalg - 19.05.2008 

Behandling:
Omar Aardal fratrådte som innhabil.

Ann Kristin Engan foreslo å gi ytterligere kr. 2.000 til Rognan Damekor.

Økningen av totalsummen av tilskudd til kr. 77.000 ble enstemmig vedtatt.

Rådmannens innstilling med Ann Kristin Engans tilleggsforslag om kr. 2.000 til Rognan 
Damekor ble enstemmig vedtatt.

Enstemmig vedtak:

Nr Søker                            Innstilling 2008 Søknadssum Tildelt 2007 Medl.
01 Røkland blandakor 0 11.500 0  34 v
02 Rognan damekor   2.000 10.000  Ikke søkt     30 v
03 Rognan hornorkester 20.000 50.000 20.000 32 v 4 u
04 Saltdal skolekorps 25.000 30.000 25.000 28 b&u
05 Saltdalsstrykerne 2.000 3.000 3.000 9 b&u
06 Rognan FSK 8.000 10.000 10.000 4v 

27 b&u
07 Saltdal jeger & fisk 8.000 20.000 9.000 149 v&b
08 U.L. Heimsyn 7.000 14.000 8.000
09 Saltdal Røde Kors

besøkstjenesten
0 2.000 1.000 26 v

10 Mental helse, Saltdal 0 5.000 Ikke søkt 33 v
11 Norges blindeforbund

lydavis
0 2.000 1.000 4 v

12 Norges diabetes
Forbund, Indre Salten

0 2.000 0 v

13 Rognan Frikirke 2.000 5.000 Ikke søkt ?
14 Skolestua i Evenesdal 2.000 3.000 Ikke søkt
15 Fotoklubben 1.000 27.500 Ikke søkt ?
16 Bosnisk kunst 0 2.300 Ikke søkt

SUM 77.000 197.300

Beløpet dekkes over konto 1.4700.5004/385 Tilskudd lag og foreninger og 1.4709.5004/385 
Andre tilskudd.    

PS 22/08 Plan for den kulturelle skolesekken i Saltdal kommune 2008/2012

Rådmannens innstilling
Framlagte Plan for den kulturelle skolesekken for 2008 – 2012 vedtas.



Saksprotokoll i Levekårsutvalg - 19.05.2008 

Behandling:

Enstemmig innstilling:
Framlagte Plan for den kulturelle skolesekken for 2008 – 2012 vedtas.

PS 23/08 Uønsket deltid  -  Forprosjekt

Rådmannens innstilling
Styringsgruppen anbefaler overfor de politiske organene at det videre arbeid med å redusere 
omfanget av uønsket deltid i Saltdal kommune organiseres slik:

1.  Arbeidet skal ledes av en styringsgruppe på 6 personer sammensatt med 2 politikere, 2 fra 
den 
     administrative ledelsen og 2 tillitsvalgte. Personalsjefen fungerer som sekretær for gruppen.  
     KLP sin representant tiltrer styringsgruppen etter behov.

     Styringsgruppens rolle vil bli følgende:
     ”Lede og koordinere arbeidet med å oppnå økt stillingsstørrelse for deltidsansatte i Saltdal  
     kommune, herunder samordne arbeidsgruppens arbeid i forhold til resultatenhetene og de 
     tillitsvalgte. Styringsgruppen rapporterer til Levekårsutvalget.”

2.  Forprosjektet konkluderer med at prosjektet med uønsket deltid i første omgang utprøves 
     innenfor følgende to avdelinger i omsorgsenheten:

A)   Avdeling E ved Saltdal sykehjem
B)   Avdeling Furumoen Vensmoen.

  
    Erfaringene  fra dette prosjektet forutsettes lagt til grunn i det videre arbeid som vil omfatte  
    alle deler av den kommunale virksomheten.  3.  Som et ledd i arbeidet settes det ned en  
    arbeidsgruppe med representanter for ansatte,  
     verneombud og ledelse i omsorgsavdelingen. Arbeidsgruppen skal utarbeide forslag til 
     prosessplan for det videre arbeid med å redusere omfanget av ufrivillig deltid i Saltdal  
     kommune. Prosessplanen forutsettes ferdigstilt innen 1. desember 2008. Styringsgruppen 
     ønsker å knytte følgende mål til dette arbeidet:

     Kortsiktige mål:   

• Opprette et antall rekrutteringsstillinger. Disse stillingene forutsettes øremerket 
studenter og ungdom som tar en utdanning som kvalifiserer til framtidig arbeid i 
de aktuelle avdelingene. (innen 31.12.2008)

• Utrede alternative arbeidstidsordninger, herunder ulike kombinasjoner av 
fleksibel arbeidstid, vaktlengde og alternativ turnus, samt kostnadsberegning av 
disse. (innen 31.12.2008)

• Etablere frikjøp av prosjektleder ved de to avdelingene (innen 31.12.2008)
• Andelen deltidsstillinger under 40% skal reduseres med 10% i forhold til i dag. 

(innen 21.12.2009)
• Andelen deltidsstillinger over 80% skal økes med 10% i forhold til i dag. (innen 

21.12.2009) 



     Langsiktige mål:  (Tidshorisont 
• Ingen fast ansatte skal ha mindre enn 40% stilling mot sin vilje. (Innen 

31.12.2011)
• Ingen ansatte skal etter 6 års tjenestetid ha mindre enn 100% stilling mot sin 

vilje. (innen 31.12.2011)
• Korttidsfraværet skal reduseres med 10% (innen 31.12.2009)
• Forbruket av ekstrahjelp og overtid skal reduseres med 25% i forhold til 2008 

(Innen 31.12.2011)
• Kvaliteten på tjenestetilbudet skal oppleves som bedret. Det skal gjennomføres 

brukerundersøkelse for å måle effekten av gjennomførte tiltak. (Innen ?)

Arbeidsgruppen skal holde styringsgruppen løpende orientert om framdriften i sitt arbeid og 
oppnådde resultater.

Saksprotokoll i Levekårsutvalg - 19.05.2008 

Behandling:
Uttalelse fra AMU ble lagt fram i møtet med følgende anbefaling:
Nytt punkt under langsiktige mål:
Antallet vakter under 7 timer reduseres.

Omar Aardal foreslo følgende endring av pkt. 1 i kortsiktige mål: Opprette erstattes med 
Definere i 1. setning.  Setning 2 ”forutsettes øremerket” erstattes med ”skal primært 
forbeholdes”.

Rådmannen endret sin innstilling ved at:
- 3.  strekpunkt under langsiktige mål vedr. korttidsfravær flyttes opp til kortsiktige mål.
- 2. strekpunkt kortsiktige mål tilføyes ny setning: Det foretas et valg av prosjekt
- Siste strekpunkt under langsiktige mål – parentes til slutt sløyfes. 

Rådmannens endrede innstilling med de foreslåtte endringer fra Omar Aardal og 
Arbeidsmiljøutvalget ble enstemmig vedtatt.

Enstemmig vedtak:

Styringsgruppen anbefaler overfor de politiske organene at det videre arbeid med å redusere 
omfanget av uønsket deltid i Saltdal kommune organiseres slik:

1.  Arbeidet skal ledes av en styringsgruppe på 6 personer sammensatt med 2 politikere, 2 fra  
    den administrative ledelsen og 2 tillitsvalgte. Personalsjefen fungerer som sekretær for   
    gruppen.  KLP sin representant tiltrer styringsgruppen etter behov.

     Styringsgruppens rolle vil bli følgende:
     ”Lede og koordinere arbeidet med å oppnå økt stillingsstørrelse for deltidsansatte i Saltdal  
     kommune, herunder samordne arbeidsgruppens arbeid i forhold til resultatenhetene og de 
     tillitsvalgte. Styringsgruppen rapporterer til Levekårsutvalget.”

2.  Forprosjektet konkluderer med at prosjektet med uønsket deltid i første omgang utprøves 
     innenfor følgende to avdelinger i omsorgsenheten:

A)   Avdeling E ved Saltdal sykehjem
B)   Avdeling Furumoen Vensmoen.



  
     Erfaringene  fra dette prosjektet forutsettes lagt til grunn i det videre arbeid som vil omfatte 
     alle deler av den kommunale virksomheten. 

3. Som et ledd i arbeidet settes det ned en arbeidsgruppe med representanter for ansatte,   
     verneombud og ledelse i omsorgsavdelingen. Arbeidsgruppen skal utarbeide forslag til 
     prosessplan for det videre arbeid med å redusere omfanget av ufrivillig deltid i Saltdal  
     kommune. Prosessplanen forutsettes ferdigstilt innen 1. desember 2008. Styringsgruppen 
     ønsker å knytte følgende mål til dette arbeidet:

     Kortsiktige mål:   
• Definere et antall rekrutteringsstillinger. Disse stillingene skal primært 

forbeholdes studenter og ungdom som tar en utdanning som kvalifiserer 
til framtidig arbeid i de aktuelle avdelingene. (innen 31.12.2008)

• Utrede alternative arbeidstidsordninger, herunder ulike kombinasjoner av 
fleksibel arbeidstid, vaktlengde og alternativ turnus, samt 
kostnadsberegning av disse. Det foretas et valg av prosjekt. (innen 
31.12.2008)

• Etablere frikjøp av prosjektleder ved de to avdelingene (innen 
31.12.2008)

• Andelen deltidsstillinger under 40% skal reduseres med 10% i forhold til i 
dag. (innen 21.12.2009)

• Andelen deltidsstillinger over 80% skal økes med 10% i forhold til i dag. 
(innen 21.12.2009) 

• Korttidsfraværet skal reduseres med 10% (innen 31.12.2009)

     Langsiktige mål:  (Tidshorisont 
• Ingen fast ansatte skal ha mindre enn 40% stilling mot sin vilje. (Innen 

31.12.2011)
• Ingen ansatte skal etter 6 års tjenestetid ha mindre enn 100% stilling mot sin 

vilje. (innen 31.12.2011)
• Forbruket av ekstrahjelp og overtid skal reduseres med 25% i forhold til 2008 

(Innen 31.12.2011)
• Kvaliteten på tjenestetilbudet skal oppleves som bedret. Det skal gjennomføres 

brukerundersøkelse for å måle effekten av gjennomførte tiltak.
• Antallet vakter under 7 timer reduseres.
 

Arbeidsgruppen skal holde styringsgruppen løpende orientert om framdriften i sitt arbeid og 
oppnådde resultater.

PS 24/08 Tilskudd lysløyper 2008

Rådmannens innstilling
Støtte til lysløyper tildeles på følgende måte for 2008:
RIL Kr 6500,-
Heimhug Kr 4600,-
Vinger Kr 3900,-
Sum tildelt Kr 15000,-



Saksprotokoll i Levekårsutvalg - 19.05.2008 

Behandling:

Enstemmig vedtak:

Støtte til lysløyper tildeles på følgende måte for 2008:
RIL Kr   6500,-
Heimhug Kr   4600,-
Vinger              Kr   3900,-  
Sum tildelt Kr 15000,-

Beløpet dekkes over konto  1.4700.5001/380

PS 25/08 Klager på barnehageopptak 2008

Rådmannens innstilling
Ankene tas ikke til følge.
Opptaksutvalget fordeler de ledige plassene etter venteliste.

Saksprotokoll i Levekårsutvalg - 19.05.2008 

Behandling:
Ann Kristin Engan fratrådte som innhabil.

Enstemmig vedtak:

Ankene tas ikke til følge.
Opptaksutvalget fordeler de ledige plassene etter venteliste.

PS 26/08 Organisering av skoledagen - skoleuka ved Rognan barneskole fom skoleåret 
2008-2009

Rådmannens innstilling:
1. Organisering av skoledagen –skoleuka på Rognan barneskole, gjeldende  fra og med høst 

2008, tas til etterretning. 
2. Levekårsutvalget ber om å få tilsvarende orientering etter skoledagsutvidelse fra 

Røkland skole. 

Saksprotokoll i Levekårsutvalg - 19.05.2008 

Behandling:

Enstemmig vedtak:

1. Organisering av skoledagen –skoleuka på Rognan barneskole, gjeldende  fra og 
med høst 2008, tas til etterretning. 



2. Levekårsutvalget ber om å få tilsvarende orientering etter skoledagsutvidelse 
fra Røkland skole. 

PS 27/08 Bruk av fondsmidler flyktninger - behov for ressurser

Rådmannens innstilling
Rognan ungdomsskole tildeles ekstra midler på kr. 76 500,-
Rognan barnehage tildeles ekstra midler på kr. 200 000,-
Det tildeles kr. 180 000,- til videre grunnskoleopplæring for to elever.

Saksprotokoll i Levekårsutvalg - 19.05.2008 

Behandling:
Saken ble trukket av rådmannen.

Vedtak:
Ingen.
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