22 MRS 2013 12433

cSalthal Cgalsgsﬁt,pfe[se

Rognan, 22.03.13

Saltdal kommune,
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ARSREGNSKAP 2012

I henhold til stiftelsens vedtekter oversendes herved Saltdal Boligstiftelses arsregnskap m/noter, samt
styrets og revisors beretning kommunestyret til orientering.

Bérd Karlsen
Daglig leder
Adresse : Telefonnr. 2 75 69 19 256
Postboks 96, 8251 ROGNAN Telefaxnr. : 7569 19 40
Radhusgata 11, 8250 ROGNAN Husleiekonto i 8943.09.04400

E-post : saltdal.boligstiftelse@sbnett.no
Foretaksnr.: 968 969 560 Internett . www.saltdalboligstiftelse.no

Kontortid mandag - fredag ki. 10.00 - 14.00



Saltdal Boligstiftelse

Resultatregnskap

Driftsinntekter og -kostnader

Leieinntekter fast eiendom

Gevinst ved salg varige driftsmidler
Andre driftsrelaterte inntekter

Sum driftsinntekter

Lannskostnader m.m.
Ordinaere avskrivninger
Leiekostnader boliger
Kommunale avgifter
Vedlikehold boliger
Andre driftskostnader
Sum driftskostnader

Driftsresultat

Finansinntekter og -kostnader
Renteinntekter

Andre finansinntekter
Rentekostnader

Andre finanskostnader
Resultat av finansposter

Ordineert resultat for skattekostnad

Arets resuitat

Overforinger

Overfart til annen egenkapital
Overfort fra annen egenkapital
Sum overfaringer

Note

BN

2012 2011
7 491 952 6 831 800
370 540
179 450
8 041 942 6 831 800
2 419 101 2 163 286
893 655 705 675
126 477 200 871
1144 930 1023 973
1572 494 1 063 585
1074 977 688 322
7 231 634 5 845 712
810 308 986 088
149 120 27 302
2724
-486 177 -568 761
0 3200
-334 333 -538 259
475 975 447 829
475 975 447 829
475975 447 829
0 0
475 975 447 829
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Saltdal Boligstiftelse

Balanse per 31.12.

EIENDELER Note
ANLEGGSMIDLER

Varige driftsmidler

Tomter 3,6
Bygninger 3,6
Maskiner, varebiler, inventar ol 3

Sum varige driftsmidler

Finansielle anleggsmidler
Egenkapitalinnskudd KLP
Sum finansielle anleggsmidler

Sum anleggsmidler

OMLGPSMIDLER

Fordringer

Kundefordringer 1
Andre fordringer

Til gode mva

Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter ol

Bankinnskudd, kontanter ol 5

Sum omlgpsmidler

SUM EIENDELER

2012 2011
1340 943 1340 943
25 451 654 26 915 982
346 850 403 100
27 139 447 28 660 025
100 974 90 735
100 974 90 735
27 240 421 28 750 760
86 195 36 320
48 700 137 000
13 951 1415 945
148 846 1 589 265
6 571343 2438 429
6 720 189 4 027 694
33 960 610 32778 454




Saltdal Boligstiftelse

Balanse per 31.12.

EGENKAPITAL OG GJELD

EGENKAPITAL

Innskutt egenkapital
Grunnkapital

Sum innskutt egenkapital

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital
Sum opptjent egenkapital

Sum egenkapital

GJELD

Annen langsiktig gjeld
Gjeld til kredittinstitusjoner
Sum langsiktig gjeld

Kortsiktig gjeld

Leverandargjeld

Betalbar skatt

Skyldig offentlige avgifter, feriepenger
Annen kortsiktig gjeld

Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld

SUM EGENKAPITAL OG GJELD
-
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Kurt Gunnar Jcﬁaﬁsen, styreleder
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Roald L Kristensen, styremedlem

Borge Engho1m styremediem
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Ole Stormo‘ styremediem

Note 2012 2011
200 000 200 000
200 000 200 000
7782 036 7 306 061
7782036 7306 061
7 982 036 7 506 061
6 25218384 23180 041
25218384 _ 23180 041
201497 1 556 525
5 348 993 351428
209 700 184 399
760 190 2 092 352
25978574 25272393
33960610 32778454
s
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Berit Vik Meisler, styremediem

Syn‘r{ave Hansen, styremedlem
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memtad styremediem

Bérd Karlsen, daglig leder



Saltdal Boligstiftelse
Noter til regnskapet for 2012

Note 1 Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsioven og god regnskapsskikk for sma foretak.

Felgende regnskapsprinsipper er anvendt: Forsikret pensjonsforpliktelse er ikke balansefert -
kostnaden er lik premien. Leieavtaler for innskuddsleiligheter er ikke balansefart.

Kundefordringene er vurdert til palydende etter fradrag for usikre fordringer pa kr. 20.000.

Note 2 - Ansatte, godtgjerelser m .v.

Lennskostnader bestar av falgende poster: 2012 2011

Lenninger 1 956 644 1791077
Folketrygdavgift 118 400 104 793
Pensjonskostnader 339 497 245 045
Andre Ipnnskostnader 4 560 22 371
Sum lgnnskostnader 2 419101 2 163 286
Gjennomspnittlig antall arsverk 4,5 4,5

Godtgjgrelser Daglig leder Styret
Lann 561 882 41052
Annen godtgjarelse 8 754 0

Pensjonsforpliktelsene for samtlige ansatte er dekket ved en kollektiv pensjonsforsikring.
Farpliktelsen er ikke balansefgrt og den arlige pensjonspremien samt eventuelle tilleggsbetalinger
anses som arets pensjonskostnad.

Selskapet er pliktig til & ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk fjenestepensjon.
Eksisterende pensjonsordning oppfyller kravene etter denne lov.

Revisor
Kostnadsfart revisjonshonorar for 2012 utgjer kr. 24.885 som i sin helhet gjelder ordinaar revisjon.

Note:3 - Varige driftsmidler

Inventar _ Biler/utstyr Bygninger Tomter Totalt
Anskaffelseskost 01.01. 204 344 1286541 33373133 1340943 36204 961
Tilgang 0 139 430 3762 647 0 3902077
Avgang Q 0 -4529000 0 -4529000
Anskaffelseskost 31.12, 204344 1425971 32606780 1340943 35578038
Akkumulerte avskrivninger 31.12. 204 344 1079121 7 155 126 0 8438591
Akkumulerte nedskrivn. pr 31.12. 0 0 0 0 0
Reverserte nedskrivn. pr 31.12, 0 0 0 0 0
Bokfert verdi pr 31.12. 0 346 850 25451654 1340943 27 139 447
Arets avskrivninger 0 218 930 674 725 0 893 655
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Saltdal Boligstiftelse
Noter til regnskapet for 2012 forts.

Note 4 Leiekostnader boliger

2012 2011
Kommunale leiekostnader 0 30 375
Leiekostnader andelsleiligheter 126 477 170 496
Sum leiekostnader 126 477 200 871

De kommunale leiekostnadene bestar av refusjon renter og avdrag for kommunens lan vedrgrende
boligmassen som i 1999 ble overfert til Saltdal Boligstiftelse.

De fleste lanene ble overfart sammen med bygningsmassen, men enkelte av disse kan ikke overdras fra
kommunen. Det siste lanet lgp uti2011.

En andelsleilighet ble solgt i 2012, og n& har vi kun tre igjen, en pa Saltnes og to i Radhusgata 8.

Note 5 Bankinnskudd, kontanter ol

| posten inngar bundne midler med kr. 110.215 for & dekke skyldig skattetrekk. Pr 31.12.2012 utgjar
skyldig skattetrekk kr. 109.165.

Note 6 Langsiktig gjeld / pantstillelser

Gjeld som forfaller mer enn fem ar etter regnskapsarets slutt 2012
Gjeld tit kredittinstitusjoner 18719 464
Gjeld til kredittinstitusjoner Restgjeld
Husbanken 24 278 384
Nordlandsbanken 940 000
Sum gjeld til kredittinstitusjoner 25218 384

Bygninger med tomt stilt som pant for sikkerheten har en bokfart verdi p& kr. 24.906.676.



SALTDAL BOLIGSTIFTELSE

STYRETS ARSBERETNING 2012

Virksomhetens art:

Saltdal Boligstiftelse forvalter og leier ut boliger uten eget gkonomisk formal, og selskapet er
lokalisert i Saltdal kommune.

Aret var det nittende hele driftsér for Saltdal Boligstiftelse.

En omsorgsbolig med sju leiligheter ble sluttfert og tatt i bruk i mars. Ved arsskiftet forvaltet
stiftelsen i alt 143 boenheter — herav 3 innskuddsleiligheter i borettslag og 12 hybler i
hybelhus.

Forsknings-og utviklingsaktiviteter:

Vi har ingen aktiviteter i denne retning.
Driften:

Som vanlig har det vart et aktivt ar for stiftelsen, og utlciegraden har veert veldig hey.

Fortsatt drift/rettvisende bilde:

Regnskapet er utarbeidet under forutsetningen om fortsatt drift. Styret og daglig leder
bekrefter at arsregnskapet gir et rettvisende bilde av selskapets eiendeler og gjeld, finansielle
stilling og resultat.

Arbeidsmilja:

I henhold til gjeldende lover og forskrifter forer selskapet oversikt over totalt sykefraver blant
selskapets ansatte. Vi hadde ingen skader/ulykker i forbindelse med arbeidet i aret.

Det er styrets oppfatning at arbeidsmiljeet og den generelle trivsel pa arbeidsplassen er god.



Likestilling:

Selskapet vil vurdere kvinner pa lik linje med menn ved en eventuell gkning i antall ansatte.
Kvinneandelen i selskapet okte i 2012, En kvinne fikk sin stillingsprosent ekt fra 50 til 100 fra
arsskiftet og samtidig sluttet to menn i deltidsstillinger. Det gjorde at kvinneandelen i
selskapet gkte fra 11 % 12011 til 25 % 12012,

Styrets bestemte oppfatning er at forholdet mellom kjennene i selskapet er godt.

Kvinneandel i styret er 3 av 7.

Ytre milje:

Stiftelsen driver ikke med aktiviteter som forurenser det ytre milje.
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Rognan den —...../.2..-2013

Styret for Saltdal Boligstiftelse

Yy

Kurt Gupfiar Johansen

Styreleder

...................................

Berit Vik Meisler Roald L Kristensen Elisabeth Alstad
Styremedlem Styremedlem 7 Styremediem
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grge Engholm Ole Stormo Synneve Hansen
tyremedlem Styremedlem Styremedlem
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Bérd Karlsen

Daglig leder
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s e Registrerte revisorer:
Reijon AS AlfT. Olsen og Frank R. Beicrmann

Medlemmer av den norske Revisorforening

Til styremetet i stiftelsen Saltdal Boligstiftelse
REVISJONSBERETNING FOR 2012

Uttalelse om drsregnskapet

Vi har revidert arsregnskapet for stiftelsen Saltdal Boligstiftelse som viser et overskudd pé kr
475.975,-. Arsregnskapet bestér av balanse per 31. desember 2012 og resultatregnskap, for
regnskapsdret avsluttet per denne datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte
regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Styret og daglig leders ansvar for drsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende
bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, og for slik intern
kontroll som styret og daglig leder finner nedvendig for & muliggjere utarbeidelsen av et
drsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som folge av misligheter
eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Véar oppgave er 4 gi uttrykk for en mening om dette &rsregnskapet pd bakgrunn av vér
revisjon. Vi har gjennomfert revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i
Norge, herunder International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi
etterlever etiske krav og planlegger og gjennomferer revisjonen for & oppna betryggende
sikkerhet for at arsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebzrer utforelse av handlinger for & innhente revisjonsbevis for belepene og
opplysningene i &rsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjenn, herunder
vurderingen av risikoene for at arsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det
skyldes misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne
kontrollen som er relevant for stiftelsens utarbeidelse av et arsregnskap som gir et rettvisende
bilde. Formdlet er & utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter
omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for en mening om effektiviteten av stiftelsens
interne kontroll. En revisjon omfatter ogs@ en wvurdering av om de anvendte
regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen er
rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av arsregnskapet.

Etter vér oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag
for vér konklusjon.

Konklusjon

Etter vir mening er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende
bilde av den finansielle stillingen til stiftelsen Saltdal Boligstiftelse per 31. desember 2012 og
av stiftelsens resultater for regnskapsiret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med
regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Rognan Revisjon AS E-post: rognan.revigjon@sbnett.no
Telefax: 75 69 37 89 Ellen Kulseth: 75 69 37 B2
Alf T. Olsen; 75 68 S7 81 Svein Krane: 75 69 37 80

Frank R. Beiermanr: 75 69 37 83 Cicilie Karlsen 75 69 37 88
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Registrerte revisorer:
evls_]on AS AN T Obenog Frank B Beterisaiin
Medlemmer av den norske Revisorforening

Uttalelse om svrige forhold

Konklusjon om drsberetningen

Basert pé vér revisjon av &rsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
drsberetningen om &rsregnskapet og forutsetningen om fortsatt drift er konsistente med
drsregnskapet og er i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert p@ vér revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrolthandlinger vi har
funnet nedvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk
finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og
oversiktlig registrering og dokumentasjon av stiftelsens regnskapsopplysninger i samsvar med
lov og god bokferingsskikk i Norge.

Konklusjon om forvaltning

Basert pd vér revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet nedvendige i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000,
mener vi stiftelsen er forvaltet i samsvar med lov, stiftelsens formél og vedtektene for gvrig.

Rognan, 22.03.2013

Foineds, B Bl ssmeas
Frank R. Beiermann

registert revisor
Rognan Revisjon AS E-post: rognan revisjon@sbnett.no
Telefax; 75 69 37 89 Ellen Kulseth: 75 6937 82
Alf T. Olser: 75 69 37 81 Svein Krane: 75 6937 80

Frank R. Beiermann: 75 69 37 83 Cicilie Karlsen 75 6957 88
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Postboks 54, 8138 Inndyr 08.04.2013
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417-54

PROTOKOLL - SALTDAL KONTROLLUTVALG

Motedato: Mandag 8. april 2013 kil 09.00 —10.30
Moetested: Formannskapssalen, Ridhuset, Rognan
Saksnr.: 01/13-07/13

Til stede: Forfall:
Jan Arild Ellingsen, leder, Tove Berre
Einar Badker, nestleder

Elisabeth Alstad

Kurt Johansen

Varamedlemmer:
Ingen. Forfall meldt kort tid for motet.

Ovrige:

Konstituert ridmann Mary-Ann Meisler mette i tilknytning til sakene 02/13-05/13

Okonomisjef Ronny Seljeseth mette 1 tilknytning til sak 02/13
Teknisk sjef Ame Hals motte i tilknytning til sak 03/13 — 04/13

Daglig leder v/ Knaggen Svein Tore Johansen matte i tilknytning til sak 04/13

Ordferer Finn-Obert Bentsen
Sekreteer for kontrollutvalget Lars Hansen

Godkjenning av innkalling
sakliste

Merknader:
Det fremkom ikke merknader.



SAKSLISTE

Saksnummer Sakstittel
01/13 Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets mote 17. desember 2012
02/13 Redegjerelse: Status for kommuneregnskapet 2012
03/13 Redegjorelse: Svar pd henvendelser til kommunen
04/13 Redegjorelse: Byggeprosjektet Knaggen produksjonshall
05/13 Redegjorelse: Prosess for tilsetting av ny radmann i Saltdal
06/13 Orienteringer fra revisjon og sekretariat
07/13 Eventuelt

01/13 Godkjenning av protokoll fra kontrollutvalgets mate 17. desember 2012

Forslag til vedtak:

Protokoll fra kontrollutvalgets mate 17. desember 2012 godkjennes.

Votering:

Forslaget ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Protokoll fra kontrollutvalgets mete 17. desember 2012 godkjennes.

02/13 Redegjorelse: Status for kommuneregnskapet 2012

@konomisjef Ronny Seljeseth og rddmann Mary-Ann Meisler motte fra administrasjonen for
4 redegjore og svare pa spersmal.

Forslag til vedtak:

Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Omforent forslag:

Kontrollutvalget tar redegjorelsen til orientering.

Votering:

Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kontrollutvalget tar redegjerelsen til orientering.

03/13 Svar pa henvendelser til kommunen

Teknisk sjef Arne Hals og rddmann Mary-Ann Meisler mette fra administrasjonen for &
redegjore og svare pa spersmal.

Forslag til vedtak:

Saken legges frem uten forslag til vedtak.




Omforent forslag:
Kontrollutvalget tar redegjorelsen til orientering.

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Kontrollutvalget tar redegjerelsen til orientering.

04/13 Redegjorelse: Byggeprosjektet Knaggen produksjonshall

Teknisk sjef Ame Hals, radmann Mary-Ann Meisler og daglig leder Svein Tore Johansen
mette fra administrasjonen for 4 redegjore og svare pa spersmal.

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Omforent forslag:
Kontrollutvalget tar redegjerelsen til forelepig orientering, og tar saken opp igjen i neste
maete. Utvalget ber administrasjonen holde utvalget orientert om den videre utviklingen.

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Kontrollutvalget tar redegjorelsen til forelopig orientering, og tas opp igjen 1 neste mote.
Utvalget ber administrasjonen holde utvalget orientert om den videre utviklingen.

05/13 Redegjorelse: Prosess for tilsetting av ny raidmann i Saltdal

Ordferer mette for 4 redegjore om saken. Radmann Mary-Ann Meisler og personalsjef Lars
Skjelstad mette fra administrasjonen for 4 redegjore og svare pa spersmal.

Forslag til vedtak:
Saken legges frem uten forslag til vedtak.

Omforent forslag:
Kontrollutvalget tar redegjorelsen til orientering.

Utvalget sender over spersmal til administrasjonen for besvarelse. Saken tas deretter opp til
behandling i utvalgets neste mete.

Votering:
Omforent forslag ble enstemmig vedtatt.



Vedtak:
Kontrollutvalget tar redegjorelsen til orientering.

Utvalget sender over spersmal til administrasjonen for besvarelse. Saken tas deretter opp til
behandling 1 utvalgets neste meote.

06/13 Orienteringer fra revisjon og sekretariat

Sekretariatet orienterte:
e Om dokumenter vedlagt saken

07/13 Eventuelt
Neste mate avholdes sd snart som mulig etter at rsberetning og revisjonsberetning foreligger.

Ingen ytterligere saker til behandling.

Rognan mandag 8. april 2013

Lars Hansen
Sekreteer for kontrollutvalget

Utskrift sendes:
Kontrollutvalgets medlemmer, varamedlemmer
Saltdal kommune v/ ordferer og radmann, Salten kommunerevisjon IKS
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Saksbehandler Deres dato Var dato
Skatteetaten Rita Larsen 15.2.2013

Telefon Deres referanse Var referanse

48018044 2012/150753

Kommunestyret i Saltdal kommune

8250 Rognan

Kontrollrapport 2012 vedrerende
skatteoppkreverfunksjonen for Saltdal kommune

1. Generelt om faglig styring og kontroll av skatteoppkreverfunksjonen

Skatteoppkreverens ansvar og myndighet falger av skattebetalingsloven § 2-8, som utfylles av “Instruks for
skatteoppkrevere”™, fastsaft av Skattedirektoratet 8. januar 2009.

Skattekontoret har faglig ansvar og instruksjonsmyndighet overfor skatteoppkreverne i saker som vedrerer
skatteoppkreverfunksjonen, og plikter a yte veiledning og bistand i faglige spersmél. Skattekontoret seker
gjennom mal- og resultatstyring a legge til rette for best mulig resultater for skatteoppkreverfunksjonen.
Grunnlaget for skattekontorets styring av skatteoppkreverfunksjonen er "Instruks for skattekontorenes
styring og oppfolging av skatteoppkreverne” av 11. januar 2012.

Grunnlaget for skattekontorets kontroll av skatteoppkreverfunksjonen er “Instruks for skattekontorenes
kontroll av skatteoppkreverne” av 1. februar 2011.

Skattekontoret har ansvaret for & avklare at skatteoppkreverfunksjonen uteves tilfredsstillende i henhold til
gjeldende regelverk pa felgende omréder:

e Intern kontroll

o Regnskapsforing, rapportering og avleggelse av skatteregnskapet

e  Skatte- og avgiftsinnkreving

o Arbeidsgiverkontroll

Riksrevisjonen har ansvaret for revisjon av skatteoppkreverfunksjonen. Skatteetaten utferer oppgavene med
kontroll av skatteoppkreverfunksjonen.

2. Skatteoppkreverfunksjonens maloppnielse

2.1 Skatte- og avgiftsinngang

Skatteregnskapet for Saltdal kommune viser per 31. desember 2012 en skatte- og avgiftsinngang' il
fordeling mellom skattekreditorene (etter fradrag for avsetning til margin) pa kr 338 449 030 og utestdende

1 Sum innbetalt og fordelt til skattekreditorene

Postadresse Bespksadresse; Sentralbord
Postboks 6310 Se www.skatteetaten.no 800 80 000
9293 Tromsg eller ring 800 80 000 Telefaks

skatthord@skatteetaten.no Org. nr: 974761076 776897 78
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restanser” pa kr 10 774 297, herav berostilte krav pa kr 13 769. Skatteregnskapet er avgitt av kommunens

skatteoppkrever 17. januar 2013.

2.2 Innkrevingsresultater

Vi har gjennomgatt innkrevingsresultatene per 31. desember 2012 for skatteoppkreverkontoret.

Resultatene er folgende:

Totalt Innbetalt | Resultat- | Innbetalt | Innbetalt
innbetalti | av sum krav av sum av sum
MNOK: krav @ %): krav (i %) | krav (i %)
(i %): forrige dr: | regionen:
Restskatt personlige skatteytere 2010: 5,85 86,8 92,0 93,5 94.8
Arbeidsgiveravgift 2011: 28,62 99,8 99,9 99,5 99,8
Forskuddsskatt personlige skatteytere 2011: 13,7 98,1 98,8 98,8 99,3
Forskuddstrekk 2011: 143,09 99,8 100 99,8 100
Forskuddsskatt upersonlige skatteytere 2011: 18,99 100 99,8 100 99,8
Restskatt upersonlige skatteytere 2010: 9,42 93,1 97.6 99,2 99,3

Searskilte merknader til innkrevingsresultatene: Skatteoppkreveren har i sin &rsrapport 2012 vurdert at
kontorets resultater ikke er tilfredstillende og at dette skyldes vakanse.

2.3 Arbeidsgiverkontroll

Skatteoppkreveren for Saltdal kommune er tilsluttet den interkommunale kontrollordningen SIRK (Salten
Interkommunale Regnskapskontroll).

Resultater for den interkommunale kontrollordningenper 31. desember 2012 viser folgende®;

Antall Minstekrav Antall utferte | Utfert Utfart Utfart Utfert kontroll
arbeidsgivere: | antall, 5%: kontroller kontroll i kontroll i kontroll i 2012 regionen
2012: 2012 (1 %): [ 2011 %): | 2010 G %): | (i%):
861 43 67 7,8 4,7 4.5 4,1
Skattekontoret er tilfreds med resultatet for arbeidsgiverkontrollen oppnédd per 31. desember 2012,
2.4 Bemanning
Sum &rsverk til skatteoppkreverfunksjonen iht. skatteoppkrevers &rsrapportering:
Antall drsverk 2012 Antall drsverk 2011 Antall drsverk 2010
1.5 2 2

2 Sum épne (ubetalte) forfalte debetkrav
3 Fra 2011 er rapporteringsordningen endret fra rapportering pr. kommune til interkommunal
kontrollordning/kontrollsamarbeid, der det er aktuelt.
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3. Kontroll av skatteoppkreverfunksjonen

Skattekontoret har i 2012 gjennomfert stedlig kontroll av skatteoppkreverkontoret for omradet
skatteregnskap. Siste stedlige kontroll ble avholdt 6. september 2012.

Skattekontoret har i 2012 i tillegg gjennomfart kontorkontroll av skatteoppkreverkontoret for omrddene
intern kontroll, skatteregnskap, innkreving og arbeidsgiverkontroll.

Skatteoppkreverkontoret har gitt tilbakemelding pa pélegg og anbefalinger som er gitt.

4. Resultat av utfert kontroll

o Intern kontroll

Skattekontorets kontrollhandlinger har avdekket folgende svakheter i skatteoppkreverens overordnede intern
kontroll, hvor gjeldende regelverk ikke er overholdt:

- Skatteoppkreveren har ikke utarbeidet virksomhetsplan for 2012. Arsaken er ressurssitasjonen ved
kontoret 1. halvdr 2012. Etter avtale med skattekontoret har skatteopphreveren fitt dispensasjon fra
& utarbeide virksomhetsplan for 2012, for heller a prioritere ressursene til innkrevingsarbeidet.

- Skatteoppkreverkontoret har i 2012 fitt palegg for mangelfull arbeidsdeling i forbindelse med
utbetalinger, jf- skatteoppkreverinstruksen § 3-4.

Utover det som er papekt, er det ikke avdekket andre vesentlige svakheter i skatteoppkreverkontorets
overordnede intern kontroll.

e Regnskapsforing, rapportering og avleggelse av skatteregnskap
Basert pa de kontrollene som vi har gjennomfert, finner skattekontoret at regnskapsferingen, rapporteringen
og avleggelsen av skatteregnskapet i det alt vesentlige er i samsvar med gjeldende regelverk og gir et riktig
uttrykk for skatteinngangen i regnskapséret.

o Skatte- og avgifisinnkrevingen
Basert pa de kontrollene som vi har gjennomfert, finner skattekontoret at innkrevingsarbeidet ikke utferes i
tilstrekkelig omfang. Det er imidlertid ikke avdekket vesentlige forhold ved utfert innfordringsarbeid som
ikke er i samsvar med gjeldende regelverk.

o Arbeidsgiverkontroll
Basert pd de kontrollene som vi har gjennomfert, finner skattekontoret at utforelsen av

arbeidsgiverkontrollen i det alt vesentlige er i samsvar med gjeldende regelverk og utfores i tilstrekkelig
omfang.
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Ytterligere informasjon

Skattekontoret har gjennom sine kontrollhandlinger i 2012 gitt palegg og anbefalinger som er meddelt
skatteoppkreveren i brev av 10. mai, 27. september og 10. og 18. desember 2012.

Vennlig hilsen

Georil H. Knstof%% W

Avdelingsdirektor Innkreving Marita Ryeng /:/7
Skatt nord

Kopi til:
¢ Kontrollutvalget for Saltdal kommune
o Skatteoppkreveren for Saltdal kommune
¢ Riksrevisjonen
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Var ref Saksbehandler Dato
2011/590 Anders Krane, tif.: 75 68 20 25 10.04.2013

Nordland batbyggermuseum,
Hovedprosjekt fase 1

Notat

Status. Kortsiktige tiltak — finansiering og gjennomforing.

Sammendrag

Utviklingen av prosjekt Nordland batbyggermuseum gdr som forutsatt. Det er sokt om eksterne
finansieringsbidrag pd ca 1,7 mill kr til gjennomforing av kortsiktige tiltak. Svar ventes i lapet av
april - mai. Dersom det er rom for kommunale investeringer / egenandel pa ca kr 650 000, sa
kan fjcera ryddes, turvei opparbeides og Liengnaustet istandsettes. Alle eksterne tilskudd vil da
bidra til realisering av flere av de kortsiktige oppgavene knyttet til tilrettelegging for et framtidig
batbyvggermuseum.

Bakgrunn

Arbeidet med etablering av et bitbyggermuseum pa Rognan faelger et opplegg som ble vedtatt av
formannskapet i mate 18.09.12. Etter arsskiftet ble det lagt fram en statusrapport med
Framtidsbilde 2016, forelopige rammer og holdepunikter der det fra prosjekt- og styringsgruppen
ble lagt fram felgende oppsummering og tilradinger:

1. Prosjektets hovedmal 2016 og resultatmal for 2013 fastholdes i den videre planlegging.

2. Under navnet Nordland batbyggermuseum skal historien om Nordlands bater og
bdtbygging utvikles og formidles pd en opplevelsesrik mdte. Saltdals batbyggerhistorie er
en referanse. Trebdatbyggingen vektlegges, med Nordlandsbaten i fokus

3. Saltens og Nordlands befolkning er museets viktigste malgrupper. Herunder
tilrettelegging for a nd barn og unge.

4. Bdtbyggermuseet planlegges med sikte pa at minst 10 000 mennesker er innom
hovedanlegget hvert ar.

5. Formidlingsgrunnlaget baseres pa batbyggingen oppe i bygda og i Rognanfjcera. Det
samarbeides med sykkelprosjektet om et helhetlig opplegg for kunnskapsbygging og
opplevelser.

6. I Rognanfjewra baseres videre planarbeid pa at de 5 utvalgte byggene kan inngd i museet.
Det inviteres til a formalisere et visningssamarbeid med restaureringsmiljoet og med Kai
Lindes bdtbyggeri.

7. Museets publikumsfunksjoner og basisutstillingen legges til Rognanbryggan.

8. Framtidig innhold og bruk av Liengnaustet og Dragesaga i museums-sammenheng skal
konkretiseres for man starter restaureringsarbeider, forutsatt fullfinansiering
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9. Prospektet for Nordland batbyggermuseum 2016 skal ogsd inneholde ei planskisse for
bathyggingens varige "fotavtrykk” i Rognanfjeera. Den skal ogsa vise hvordan museet
aktivt kan understatte stedsutviklingen.

10. Omfanget av og kvaliteten pa de fysiske resultatene av prosjektarbeidet hosten 2013,
beror bade pa tilgangen pa ressurser og tidsfaktoren. Det er nodvendig d mobilisere til
en "storspleis” om og invitere til en bred bygdedugnad om utviklingstiltakene.

Dette materialet ble lagt fram for formannskapet som i mete 15.01.13 fattet folgende vedtak:
Formannskapet er positiv til det arbeidet som er gjort.
Formannskapet tar prosjekigruppen/styringsgruppens vurderinger og tilradinger til
etterretning, og forutsetter at prosjektarbeidet viderefores i trad med det framlagte
dokumentet.

Status

Utover vinteren har det veert sarlig fokus pa bearbeiding av kortsiktige tiltak som ligger i

resultatmélene for 2013, bl.a.:

- Rydding av fjeera der det na foreligger et bilde av arbeidsomfang og et opplegg for
gjennomfering. Eierne av tre bater som star pa land har fatt beskjed om og en frist til a fjerne
batene fra kommunens grunn og anlegg.

- Bygging av en turvei i fjeera der traseen, utforming (ferste trinn) og et kostnadsoverslag
foreligger. Det arbeides med avtaler med to bererte grunneiere som begge har stilt seg
positive til tiltaket.

- Ryddeaksjonen og opparbeidelse av turveien mellom Kulsethbrygga og Dragesaga er
kostnadsberegnet til kr 460 000, ekskl. mva.

- Etablering av et forste formidlingsopplegg med et konkret opplegg (“bookbare pakker™) for
formidling av batbyggerhistorien i Saltdal med Rognanfjeera som formidlingsarena. Det skal
spesielt tilrettelegges for skolene, besekende pd Rognan og ved overnattingsbedriftene og for
sykkelturistene. Innholdet skal kunne utvikles kvalitetsmessig over tid og stette opp om
arbeidet med batbyggermuseet. Forutsatt finansiering, skal formidlingspakken skal vere klar
til Trebatdagan 1 august 2013. Det er sgkt om et tilskudd fra fylkeskommunen pé kr 190 000
som skal dekke produksjonskostnadene.

- Istandsetting av Liengnaustet som tenkes brukt til en temautstilling for bl.a. kravellbygde
béter. Her har kulturminnefondet gitt tilsagn om kr 132 000 (som ma brukes i 2013). Det er
videre sokt om kr 250 000 fra Fiskeri- og kystdepartementet. Istandsettingen er
kostnadsberegnet til kr 405 000.

- Istandsetting av Dragesaga som foreslés brukt til utstillinger som tar opp temaet “fra skog til
fartoy™. Restaureringen er beregnet a koste kr 710 000. Her er det sekt om kr 350 000 fra
kulturminnefondet, kr 100 000 fra stiftelsen Uni og kr 260 000 fra Nordland fylkeskommune
(det tilsagn er gitt som omsgkt)

- Det er sokt om kv 600 000 fra fylkeskommunen / DA Bodp til delfinansiering av Liengnaustet
(fullfinansiering), tilrettelegging av museumsomradet 1 fjeera og bygging av turvei og
tilrettelegging av besekssenteret i Rognanbryggan.

Det er dermed sendt seknader om eksterne bidrag pa til sammen kr 1 740 000 til tilrettelegging
av museumsprosjektet. Kr 260 000 er innvilget. 17. april behandler kulturminnefondet seknaden
om statte til Dragesaga. Det er ventet at ovrige soknadene vil bli behandlet / avklart i lopet av
april / midten av mai.

Andre sporsmdl i prosjektarbeidet:



- Det tas en sarskilt giennomgang av tekniske krav og utfordringer knyttet til & legge
besokssenteret til Rognanbryggan. Dette for 4 finne lgsninger som er gjennomferbare uten for
store kostnader. Brannsikringsspersmalet star sentralt.

- To nyutdannede sivilarkitekter har levert sin masteroppgave i arkitektur knyttet til
Rognanfjera. Drageslipen, Nerverkstedet og Liengnaustet stdr i fokus, jf materiale pd
hjemmesidene.

- Med skonomisk stette fra Peder Brenne og Dragefossen har man kjept en sjark bygd av Olav
Brenne i 1976. Baten skal promotere batbyggermiljoet og museumssaken.

- Prosjektgruppen skal ta en felles utflukt til Nord Norsk Farteyvernsenter 1 Gratangen. Dette
for 4 fa ideer og rad 1 prosjektarbeidet.

- Norsk Maritimt Museum har bekreftet at Nordland batbyggermuseum kan fa disponere
seksjonen av fartgyet Norisen

o

Kommunalt engasjement og egenkapital i 2013

I de fleste tilfeller der det sekes om eksterne finansieringsbidrag, forutsettes en lokal egenandel i
form av penger eller arbeidsinnsats. Ogsé dugnad kan vare aktuelt.

Mulighetene for gjennomfering av kortsiktige tiltak avhenger av hvor stor uttelling man far pa
innsendte seknader. Iverksetting inneberer at ogsa en lokal egenandel ma vare pa plass.

Det er gitt signaler om at kommunen ensker fjeera ryddet og at en turvei kan etableres gjennom
omradet. Dette fordi fjeera dermed blir bedre tilgjengelig og kan framsta som et pluss for Rognan.
Samtidig tilrettelegges det for etablering av et batbyggermuseum og for videreutvikling av Slipen
Scene.

Disse arbeidene er kostnadsberegnet til kr 460 000, eks. mva og kan gjennomferes fram mot
sommer og hast. NB! Usikkerhet om mva i forhold til om kommunen utforer arbeidet eller om
mva kan refunderes???

Kulturminnefondets tilsagn om kr 132 000 til Liengnaustet faller bort dersom ikke
istandsettingen utfares i lapet av 2013. Med et kommunalt bidrag pa 1 sterrelsesorden kr 150 000
og dugnad kan trolig disse arbeidene gjennomferes ogsd om man ikke fir innvilget omsekte
tilskudd.

Dersom det er rom for kommunale investeringer / egenandel pa kr 650 000, sa kan fjcera rydde,

turvei opparbeides og Liengnaustet istandsettes. Eksterne tilskudd utover dette vil bidra til a fd
gjennomforet flere av de kortsiktige oppgavene knyttet til etablering av batbyggermuseet.

08.04.13. SS.
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SOKNAD OM BEVILLING TIL SKJENKING AV ALKOHOL
Det sgkes om slik bevilling (sett kryss)
[_] Ny bevilling [JEndring [ JFornyelse [XOverdragelse dato Ol.03 . 2o 13

1. Bevillingssoker:
a) Dersom ss_ker er en

Navn:
e A LA ) - |Posmriste:
‘Telefon dagtid: | Mobil; , : Telefax:

Pe;sulr;

b) Dersom seker er et foretak oppgis:
BewmAgssaker (dnftsselskapet)

"Adresse/postadr.; T | Posturisted: &
&faﬂaéc,m(a— | ZR90 %qman |
Dagligleder: | Personnr. (11 siffer) > |
6];:@ Mame Mdf)’ﬂ%q éc&wf&é&«,n % T
Telefon dagtid: LR LT vl Sk e e
905 ﬂso&& %6 26 066,

Organisasjonsnr: 999 &dE XL

2. Virksomhetens eier(e)
a) Hvis fysiske personer har eierinteresser o is:

Nﬂvn TH : | Eleanddi% T
7 /’JOmab. %O@lum #I?%M % 5333
Adresse: Ao e R S ‘Postnr/-sted: :
Sﬂrwng{qajra OZ:IL;} 8’35@ %qwam
Telefon dagtid: NS | Mobil: | Telefax:

G0 10 43 G} Qo 10 4F ¢F

Pemnnr (11 siffer):

Oppdatent 21.11.2007 Sidelavs



b) Hvis foretak har eierinteresser oppggs (’Bruk eget ark hvis flere.):

Navn: P ~___ |Elerandeli% =

 Adresse: | Postar/-sted:

‘Telefon dagtid: Mobil: | Telefax:

Orguhujmnr

“Aksjonmrer/deltakere_ Adresse Personnr: | Eierandel:

(Bruk om nedvendig eget ark i tillegg)

3. Eier/utleier av skjenkestedet

Navn/Firmanavan Fodselsnr (11 siffer) Organisasjonsnummer

Sholet Q- 05 999 6 227

Bostedsadresse/Kontoradr./Postadr. Telefon dagtid/mobiltif
%0 |0 YF 6

él:xfa-m{gﬁﬁﬁa. 3/6?5 55 3‘2’5l goqmcm a9l GG /8

Postnr ~  Poststed _| SRettekommune | Telefax

6266 4@46’%1 6&”‘0& {

b) Partene i leiekontrakten:

Navn firma/person: See P | Orgur./Personnr (11 siffer)

Navn firma/person:  Org.nr./Personnr (11 siffer)

¢) Aksjonzrer med eierinteresser i den faste eiendommen: -

Navn: | Personnr (11 siffer)

Navn: Personnr (11 siffer)

4. Styrer for skjenkebevillingen:

Navn:

éQr’Y} gm(»(. MWWM

Adresse:

“lee oo

| Postnr/-sted;

BA B0 A%a@nm

Side2av 5




r o F:
o /g

Telefon dagtid: | Mobil: : o | Telefax:
95) (b 199 | 95| b 154

5. Stedfortreder for styrer:

Navn:

“Jhomas Yool fogeg
Adresse: ' S N [ Postar/sted: ST
Stbondgota 2%a %250 Hogrinyg
Telefon dagtid: ~ <_J Mobll: S s okt iTelda: 2 Sy
% 10 Y2 ¢ F 90 10 432G +

Hvis det er aktuelt & soke om at kravet om & ha en stedfortreder fravikes, bes grunnen til dette oppgitt her

6. Skjenkestedet:

‘Navn:

Besaksadr. | Postadr. Postnr/-sted:

Showlgete 2 |PB. 5% 8451 /foqgn

Telefon dagtid: b) #4 7 A Mol R A R e S A o
g 1k &| & e P

7. Beskrivelse

Sgﬂlx_mouﬁé-h @4{0601/“ o A»oov clen /mn cvedhe
w&mwﬁwp Mﬂév— 4il {L»&Ha}éj Sheplet fe

A

=

2

Side

Javs
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Skjenkeareal: | Alkoholvare (kryss av): : | Type bevilling (kryss av):

2 Til sluttet
m _E Gr1® E Gr2® @ Gr3° ,m Alminnelig O selskap

Type virksombet (kryssav): : ;
Cd Spiserestaurant Q Bar E Diskotek Annet
X Kafe/kafeteria [ pub B Uteareal ¢
Skjenketid: Apningstid:
Fra kl. 0l o} til k1. 3\ ,2 Fra kL 16 00 til kl. _ O;OO ISc. "LQ‘V‘
Vedlegg: May - Tien - O"“&“TO‘%'SW% 1000 -0 ' o

Felgende dokumentasjon skal felge seknaden:

Folger vedlagt (kryss av):
O 1. Firmaattester for alle selskaper som er involvert i driften av stedet.
B 2. Rolleutskrift fra Brenneysundsregistrene.
O 3. Tegninger av skjenkearealet.
O 4, Kopi av husleieavtale
) %) 5. Kopi av aksjebok
B 6. Dokumentasjon pa styrers og stedfortreders tilknytning til skjenkestedet.
O 7. Dokumentasjon pé styrers og stedfortreders kvalifikasjoner.
O 8. Budsjettestimat
Pa! 9. Erklaring

8. Erklaering

Jeg forplikter meg til & orientere Saltdal kommune om eventuelle endringer i driften av
bevertningsstedet og 4 innhente nedvendig tillatelse for igangssetting av slike driftsendringer som
krever kommunal behandling.

Jeg forplikter meg til & sende Saltdal kommune arlig oppgave over omsatt volum av alkoholvarer i
bevertningsstedet. Jeg samtykker i at det innhentes oppgave over bevertningsstedets innkjep av
alkoholvarer fra leveranderer med tilvirknings-, engros- og salgsbevilling for alkoholholdig drikk til
bruk for kommunen ved fastsettelse av det arlige alkoholgebyret.

-Bode-den *X/)o\@mﬂﬂ a&n :

Soker underskrift: Fh}/\ MC\/\:‘Q }\) . ECB\\(NASQ{\

? Gruppe 1: Alkoholholdig drikk over 2,5 og heyst 4,7 volumprosent alkohol (el/rusbrus)
® Gruppe 2: Alkoholholdig drikk over 4,7 og mindre enn 22 volumprosent alkohol (vin)
© Gruppe 3: Alkoholholdig drikk mellom 22 og 60 volumprosent alkohol (brennevin)
4Ved seknad om skjenking pé uteareal mé det foreligge leieavtale fra grunneier
Side 4 av 5



POLITIET

Saltdal kommune
Administrasjonskontor
Kirkegt 23

8250 ROGNAN

Deres referanse Var referanse Dato

2013/301 03.04.2013

Uttalelse - sgknad om serverings- og skjenkebevilling, Streket Pub A/S

Det vises til Deres brev datert 18.3.13 — Deres ref 2013/301

Politiet har ingen merknader til seknad eller sokere

Salten politidistrikt

Saltdal- og Beiarn lensmannskontor,
besek: Handverkeren 1, 8250 Rognan
Post: Postboks 23, 8251 Rognan

TIf: 75 69 37 00 Faks: 75 69 37 10

Org. nr.: 983 999 999

=8 APR. 2013

Y201
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Saltdal kommune
Kirkegt. 23, 8250 Rognan

W

SﬂKNAD OM BEVILLING TIL SKJENKIN G AV ALKOHOL

58)

-“ DFornyelsc ] Overdragelse, dato:
1. Bevillingssoker:
a) Dersom soker er en fysisk person oppgis:
Aerea Teosamg
Telefondagtid: ‘Mobil; .| Telefax:
Personr:
b) Dersom seker er et foretak oppgis:
Bevnllmgssaker (drlftsselskapet)
Nava:
Frolelll So\ldal 4>,5
Adresse/postadr.: Postnr/-sted: :
W8naverkeren $250 | Rogon
Daglig leder: Personnr. (1! siffer)
) QU \l E\LS M) o
Telefon dagtid: [ ™obil: Telefax: i
3569 43 3| L\QQO’AL\’L

QOrganisasjonsor:

99838 2F, 802

2. Virksomhetens eier(e)

a) HVIs fysiske personer har eierinteresser oppgis:

Oppdatert 21.11.3007

Saue delonn ~100%

Adresse: - | Postnr/-sted: -
L\a(\é\JEFX-e cT M \:'— %QSO / QOQ(\O\P\
Telefon dagtid: ¥ | Mobil: Telefax:

35 69 43 31 %Lxlloghz

Personnr (11 siffer): ~ )

Side 1 av 5
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b) Hvis foretak har elermteresser oppgis (Bruk eget ark hws flere.):

Navm: | Bierandel i %

Adresse: = : > ) ; ‘Postor/-sted:

Telefon dagtid: | Mobil: ; | Telefax:

ﬁlgamsm‘omnr,

Aksjopmrer/deltakere 52 | Adresse : . Personnr: - [Hierandel:

(Bruk om nadvendig eget ark i tillegg)

3. Eierlutleier av skjenkestedet

Navn!Fimanavn Fﬁdsels‘nr (11 siffer) ‘Organisasjonsnummer
anteﬂ'sadreiseﬂ(ontqradr.ll‘ostadr ' L AT Telefon dagtid/mobiltf =
Sl cond Qonken 31/33

Postar . Poststed : Skattekommune Telefax

¥65 4 MOSOEND  |NEFSN

b) Partene i lelekontrakten'
Navn firma/person; _ Sl Org.nr/Personnr (11 siffer).

Frolell Soltdal  AS Q99 23 303

Navn firma/person: ' i : ' |'Org.nr./Personnr (11 siffer)

c) Aksjonzrer med eierinteresser i den faste eiendommen: ,
Navn: - | Personnr (11 siffer)

Navn: S : : R | Personnr (11 siffer)

4. Styrer for skjenkebevillingen:
Navn: 2 g

VWou— Yebvoun

Adresse: : ; Postor/-sted:

[ Sr\é\)@r’\é-@f‘efr\ - %25_0)-@)\0%’\0\

Side2av5s



Telefon dagtid: Mohil: Telefax:
75 69 42 31| 942 20242

Personnr:
£,

f-\

5. Stedfortreder for styrer:

Navn:
DEGEQR. GOk

gm* caonsola \2 B2 ‘:76 Logron
Telefon dagtid: Mabil: Telefax:
1569 43 3l [958 94 a4,
Personnr: ) '

0 T

¥ ]

Hvis det er aktuelt & seke om at kravet om # ha en stedfortreder fravikes, bes grunnen til dette oppgitt her

6. Skjenkestedet:

F(‘o\\*e\\ = S W .. <
Bessksadr. Postadr. Postar/-sted:
\'l\ %F\é.\) € ’JLC g AN :G \,_\ % \c‘}\\ & "\’_c,\f‘ﬁf\ _4— % ’2_ SO[Qng'\Cf\
Telefon dagtid: Mobhil: Telefax:
15 69 42 2194220342

7. Beskrivelse

Side3 av s



Skjenkeareal: Alkoholvare (kryss av): Type bevilling (kryss av):

2 Til sluttet
mi0Gr1r Oer2® Oerse |M Atminnelig O selskap

Type virksomhet (kryss av):

B4 spiserestaurant X Bar B piskotek Annet
E Kafe/kafeteria E Pub mUtemeal d
Skjenketid: Apnlngstid:

Frakl. {1 OO tilkI.O(‘)‘OO(.QLm) Frakl. 11.00  tilkl OO\QQ(QL'_OD)

Vediego:
Folgende dokumentasjon skal felge seknaden:

Felger vedlagt (kryss av):

1. Firmaattester for alle selskaper som er involvert i driften av stedet. [—

2. Rolleutskrift fra Brennaysundsregistrene. [ —

3. Tegninger av skjenkearealet.

4. Kopi av husleieavtale (__ ) .
5. Kopi av aksjebok ¢—

6. Dokumentasjon pa styrers og stedfortreders tilknytning til skjenkestedet. (-

7. Dokumentasjon pé styrers og stedfortreders kvalifikasjoner. ¢—

8. Budsjettestimat —

9

a
a
O
O
O
a
O
O
0 . Erkleering ;

8. Erklaering

Jeg forplikter meg til & orientere Saltdal kommune om eventuelle endringer i driften av
bevertningsstedet og & innhente nedvendig tillatelse feor igangssetting av slike drifisendringer som
krever kommunal behandling.

Jeg forplikter meg til 4 sende Saltdal kommune &rlig oppgave over omsatt volum av alkoholvarer i
bevertningsstedet. Jeg samtykker i at det innhentes oppgave over bevertningsstedets innkjop av
alkoholvarer fra leveranderer med tilvirknings-, engros- og salgsbevilling for alkoholholdig drikk til .
bruk for kommunen ved fastsettelse av det arlige alkoholgebyret.

Bodeden D ck. 13

Seker underskrift:

® Gruppe 1: Alkohotholdig drikk over 2,5 og heyst 4,7 volumprosent alkchol (2l/rusbrus)
® Gruppe 2: Alkoholholdig drikk over 4,7 og mindre enn 22 volumprosent alkohol (vin)
© Gruppe 3: Alkoholholdig drikk mellom 22 og 60 volumprosent alkohol (brennevin)
4 Ved seknad om skjenking p4 uteareal mé det foreligge leieavtale fra grunneier
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Utlysning

Nasjonalparkkommunen Saltdal er en innenlandskommune med ca. 4700 innbyggere. Vi har
et levende lokalsamfunn med aktivt og variert naringsliv og et yrende kulturlivi kommunen
samt et godt serviceniva p&d kommunale tjenester.

Saltdal ligger mellom kommunene Rana i sgr og Fauske i nord, og er en av ni kommuner i
Saltenregionen. Det er en time med tog fra kemmunesenteret Rognan til Bodg, som er
fylkeshovedstad og den stgrste kommunen i regionen. E-6 gar gjennom Saltdal, og det gar
riksvei over til Sverige.

Vi liker a kalle oss «mulighetenes kommune» siden det ligger godt til rette for positiv
utvikling pA flere omrader.

Vil du lede v3r flotte organisasjon, Saltdal kommune, og lose oss framover
giennom utfordringer og spennende oppgaver?

Radmann - edig stilling!

Vi trenger en handlekraftig, samlende og motiverende teambygger — med
fokus pa vare verdibegrep; imgtekommende, Igsningsfokusert og ansvarlig.

saltdal er en veldreven kommune med et hgyt servicenivd, men vi har spennende
utfordringer framover. Vi gnsker en radmann som kan mgte utfordringene pa en offensiv
mite, og lede arbeidet med 3 realisere de mulighetene som ligger foran oss.

Det forventes at Radmannen skal ha sterkt fokus pa videreutvikling av organisasjonen, og
iverksette og lede gode prosesser med bred administrativ og politisk medvirkning. Vi er en
organisasjon i omstilling med flere nyansatte toppledere.

Kommunen har som andre kommuner ogsa pkonomiske utfordringer. Radmann ma ha mél-
og resultatstyring som en prioritert oppgave.

Radmannen har ogs3 en sentral rolle i overordnet planlegging og styring, og i oppfelging og
resultatdialog med de ulike enheter.

Det forventes ogsa at radmannen tar aktivt del i utvikling av lokalsamfunnet og neeringslivet,
og bidrar til godt omdgmme gjennom dialog med innbyggere, politikere og media.

Kommunen gnsker seg en radmann som:

s Ertydelig, synlig trygg, handlekraftig og visjonaer, samt med godt humer

& Har evne til 3 skape motivasjon og medvirkning i arbeidsprosesser, samt a virke
samlende

s Ersamarbeidsorientert, legger vekt pa gode, effektive prosesser
« Evne til 3 ta beslutninger og f2 disse gjennomfgrt

e Forstar og behersker kompleksitet og dynamikken i samspillet mellom politikk og
administrasjon

s Erfolkelig og inkluderende, og har evne til 4 fronte kommunen pa en positiv mate
s Har erfaring fra overordnet planlegging og pkonomistyring, og gjerne nringsutvikling

¢ Har solid og relevant hgyere utdanning, i kombinasjon med bred og allsidig
ledererfaring

Kjenner du deg igjen i noe av dette? Virker oppgavene og utfordringene spennende?

Ta gjerne kontakt — hva mer vil du vite? Henvendelse kan gjgres til personalsjef Lars Skjelstad
eller ordfgrer Finn-Obert Bentsen.

Lenn, tiltredelse og andre vilkar etter avtale.

Saltdal kommune TIf. 75682000.
Spknad sendes Saltdal kommune, Radhuset, 8250 Rognan.

Sgknadsfrist er 15.november 2012.
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RADMANN | SALTDAL KOMMUNE - «mulighetenes kommune»

Nasjonalparkkommunen Saltdal er en innlandskommune med ca. 4700 innbyggere.
Saltdal er et levende lokalsamfunn med et aktivt og variert neeringsliv, et yrende
kulturliv og et godt servicenivd pd kommunale tjenester. Det er en time med tog fra
kommunesenteret Rognan til Bodg. Vi liker & kalle oss «mulighetenes kommune»
siden det ligger godt til rette for en god utvikling pa flere omrader.

SALTDAL @NSKER EN UTVIKLINGSORIENTERT OG KOMMUNIKASJONSSTERK
LEDER, SOM IDENTIFISERER SEG MED VERDIENE:
- IMOTEKOMMENDE - LOSNINGSFOKUSERT - ANSVARLIG -

Saltdal er en veldreven kommune med et hayt serviceniva, med spennende utfordringer framover.

En gkonomisk tilpasning mé gjennomferes for & skape sterre handlefrihet.

En videreutvikling av organisasjonen, hvor strategisk ledelse, teamarbeid, mal- og resultatstyring vil
vaere et sentralt innhold. N e —

Radmannen er sentral i overordnet planlegging og styring og forventes & falge opp en godt etablert
kontakt mellom politisk niva og administrasjon.

Vi gnsker at radmannen skal vaere aktiv i utviklingen av lokalsamfunnet og neeringsgrunnlaget. Vi tror
dette best kan gjennomferes ved at rddmannen primaert er bosatt i kommunen.

En av de kritiske oppgavene kommunen star overfor de naermeste arene er a rekruttere, beholde og
utvikle kommunens kjernekompetanse. Vi tror at en aktiv framtidsrettet arbeidsgiverpolitikk vil gjere
dette mulig.

Oppgaver som videreutvikling av tjenestetilbudet, utbygging av vann og aviap, samhandlingsreformen,
realisere nybygg og gjennomfare godt vedlikehold, skal gjeres sammen med de menneskelige
ressurser pa ca 500 arsverk og skonomiske muligheter pa rundt 300 millioner.

Som radmann vil du i Saltdal mgte en kommunal organisasjon med mange dyktige medarbeidere,
aktive politikere, variert kultur og naeringsliv samt et lavt konfliktniva.

SALTDAL KOMMUNE S@KER LEDEREN SOM ER:

» Kommunikasjonssterk ; som evner f& ansatte med seg, som "bygge" forstaelse og lojalitet og
fronter kommunen i alle sammenhenger
Utviklingsorientert; som se muligheter og trekke veksel pa tilgiengelige ressurser
Kulturbygger; som bygger en teamkultur for felles helhetlig forstaelse for kommunens oppgaver
Tydelig; som utever ngdvendig handlekraft i mal og resultatoppnaelse
Du ma forstar og behersker kompleksiteten og dynamikken i samspillet mellom politikk og
administrasjon.
Du har erfaring fra overordnet planlegging og skonomistyring.
» Relevant hggere utdanning i kombinasjon med bred og allsidig ledererfaring, gjerne fra offentlig-

og eller kommunal virksomhet.
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Ta kontakt for en uformell prat med:
Rédgiver Arve Nordlie i Trollfjord Consulting AS, TIf. 90 63 74 17 mail. arve@trollfjordconsulting.no
Ordfgrer Finn-Obert Bentsen tif 91651728

Foresparsler om stillingen vil bli behandlet konfidensielt, om @nskelig ogsa for var oppdragsgiver.
Lenn, tiltredelse og eventuelle andre vilkar etter avtale.
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@nsker du mer informasjon om Saltdal; www.saltdal.kommune.no

Alle henvendelser behandles konfidensielt frem til sgknadsfristens utlep. Deretter vil det utarbeides
offentlig sekerliste. Sekere som gnsker at sgknaden blir behandlet konfidensielt, m& angi dette og
grunngi det saerskilt i seknaden. | tilfelle vi ikke finner tilstrekkelig begrunnelse for & bli unntatt
offentlighet vil vi ta kontakt med sgker.

For & spke stillingen; Klikk her

Seknadsfrist: 10. januar 2013



Saltdal kommune

Offentlig sokerliste RAdmannsstilling Saltdal kommune

Nr | Navn Alder Adresse Stilling

1 Jan Erik Halvorsen | 48 ar Nes Terrasse | Advokat,
12, Egen praksis
1394 Nesbru

2 Torbjern Fjelltun 53 ar Pila 2, Daglig leder
8250 Rognan | Rognan Hotell

3 Martin Grennslett | 29 ar Pleierveien Juridisk radgiver,
18 A, Nordland
8076 Bode fylkeskommune

4 Thore Hopperstad | 48 ar Fjellheim Direktor,
6894 Melas AS
Vangsnes

5§ Elisabeth Marie 50 ar Bode Klinikksjef

Larsen Nordlandssykehuset

6 Kjell Szeterhaug 49 ar Kvitlyngveien | Daglig leder
40, Serfold Kraftlag SA
8209 Fauske

# Magnar Juvodden | 41 ar Stavikbakken | Head of Structured
11, Loan Operations
1472

Fjellhamar




