Saltdal kommune

ARBEIDSAVTALE

MELLOM SALTDAL KOMMUNE
oG

Person og stilling

Navn: Elin Kvamme Personnr

Adresse: Skoleveien 3 8250 Rognan

Stilling: Leder pa Servicetorget  Stillingskode: 7451 Stillingsprosent: 100
Tjenestested — for tiden: Sentraladministrasjonen Servicetorget
Ansetfelsesvedtaket gjort av: Administrativt av rddmannen

Stillingen tiltres: 01.12.2013

Ansettelsesforhold

(x) Fast . -

| Lenn.

Awvtalt lenn ved arbeidsforholdets begynnelse kr. 455.000 pr. ar.

Lonn betales den. 12. i hver méned. Ved feil i lonnsutbetaling kan kommunen etter nzermere
avtale med arbeidstaker foreta nedvendig justering.

Lennsansiennitet
Lennsansienniteten fastsettes til

Oppsigelsesfrister
Ansettelsen skjer med en gjensidig oppsigelsesfrist p& 3 mndr. Det vises for avrig til
Hovedtariffavtalens kap. 1, § 3 og Arbeidsmiljelovens § 15-3.




Provetid
Ansettelsen skjer med en provetid pd 6 méaneder. I provetiden gjelder en gjensidig
oppsigelsesfrist pd 14 dager.

Arbeidstid
Arbeidstiden for full stilling er 37,5t/uke inklusive 20 min. daglig hvile/spisepause.

Ferie:
Ferie og feriepenger i henhold til Ferielovens og Hovedtariffavtalens bestemmelser.

Pensjon

Arbeidsforhold med en varighet pd minst 3 méneder og med over 167 timer i kvartalet (ca.
35% stilling) skal meldes inn i kommunens pensjonsordning med 2% trekk av brutto lenn.

Tariffavtaler .m.v.
Arbeidsforholdet reguleres for gvrig av:

Gjeldende lover og forskrifter

Den kommunale Hovedtariffavtalen og Hovedavtalen

Sentrale generelle szravtaler, forbundsvise szravtaler og andre sentrale avtaler.
Lokale avtaler, reglementer og instrukser ' '
Saltdal kommunes ansettelsesreglement og arbeidsreglement

Sted og dato Rognan 13.06.2013

-La?s Skjé stad/éyé;% T(/L_; 16 W .

.........................................................................

for Saltdal kommune arbeidstaker

Denne avtale utstedes i to eksemplarer. Det ene eksemplaret returneres Saltdal kommune

snarest. .
Dersom skriftlig svar ikke foreligger innen denne fristen vil stillingen bli tilbudt en annen

sogker.,
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Elin-Marie Kvamme
Skolevegen 3

8250 Rognan

Radmann Elisabeth Larsen

Saltdal kommune Rognan 7. november 2013

S@KNAD OM PERMISJON FRA MIN STILLING som leder ved Servicetorget

Jeg har arbeider som prosjektleder for det nasjonale verdiskapningsprogrammet «Naturarven som
verdiskaper» siden november 2010. | forbindelse med at verdiskapningsprogrammet avsluttes ultimo
2013 spkte jeg pa en intern utlyst stilling i kommunen i mai 2013. Dette var stillingen som leder ved
Servicetorget. Jeg var sa heldig og ble tilbudt denne stillingen.

I samtale med personalsjef Lars Skjelstad og kst. rddmann Mary-Ann Meisler ble jeg enig med dem
om at det var svaert uheldig for Saltdal kommune & avslutte verdiskapningsprogrammet i juni/juli
2013. Med bakgrunn i dette ble det bestemt at jeg kunne tiltre stillingen pa Servicetorget 01.12.13.

Imidlertid har det skjedd en svart positiv utvikling for en mulig ferdigstillelse/viderefgring av
prosjektet. Dette er du kjent med og jeg viser ogsa til vedtak fra Kommunestyremgte 06.11.13 i
forhold til denne saken. Det vil veere svart viktig for Saltdal kommune & vaere med i den videre i
denne satsningen pa Sykkel i Salten.

Jeg gnsker & sgke om permisjon frem til 01.07.14 fra min stilling som leder ved Servicetorget.

Dersom du/dere gnsker mer informasjon i denne saken, stiller jeg meg til disposisjon.

Mvh

S\ )61\& MOANA

Elin Rvamme



Saltdal kommune 1‘{

Enbhet for plan, utvikling, bygg,
tekniske tjenester

Notat
it Radmann Elisabeth Larsen
e Ivar Skogset
Referanse Dato
2013/1161 07.11.2013

Uttalelse vedrerende seknad om permisjon, Elin Kvamme.

Jeg viser til sgknad fra Elin Kvamme om permisjon fra stilling som leder av servicetorget. Elin er i
dag prosjektleder for sykkelprosjektet i Saltdal, som er en del av det nasjonale verdiskapnings-
programmet «Naturarven som verdiskapery». Hensikten med verdiskapingsprogrammet er & utvikle
ulike former for verdiskapning knyttet til verneomréader. Sykkelprosjektet i Saltdal er administrativt
lagt under avdeling for Plan og Utvikling ved enheten PLUBY. Som konstituert avdelingsleder for
Plan og Utvikling vil jeg komme med en sterk oppfordring om at permisjonssgknaden innvilges.

Sykkelprosjektet var i utgangspunktet et trearig prosjekt som ved oppstart kun omfattet Saltdal.
Opprinnelig planlagt sykkeltrase var strekningen Lensdal-Saksenvik. Dette innebar opparbeiding av
ny sti pd noen strekninger, og ellers skal den folge allerede eksisterende fylkes- og kommunale
veier.

Den utlesende faktor for var deltakelse i prosjektet var strekningen Lensdal-Kjemaga, en strekning
som berarer Saltfjellet landskapsvernomréade. Det har imidlertid veert en utfordring 4 f& godkjenning
fra vernemyndighetene til opparbeidelse av stien innenfor verneomrédet. Derfor er planlegging av
denne strekningen pabegynt men ikke fullfert, og opparbeiding er ikke kommet i gang. De gvrige
deler av strekningen Lonsdal-Saksenvik som skal opparbeides vil stort sett vaere ferdig i lapet av
varen 2014.

I tillegg til den opprinnelige strekningen Lensdal-Saksenvik har sykkelprosjektet i Saltdal etter hvert
sett store fordeler med at det ogsé settes fokus pa strekningen Polarsirkelen-Lonsdal. P4 denne
strekningen er det et godt grunnlag for sykkelsti langs tidligere E6 over Saltfjellet, og i tillegg har vi
som mél at Statens Vegvesen tilrettelegger sykkelmulighet langs ny E6 som né skal opparbeides p4
strekningen Borkamo-Serelva (for sykkelprosjektet gjelder dette strekningen Serelva-Lonsdal).

Underveis i sykkelprosjektet har det videre veert dialog med bade Bodo kommune, Salten
friluftsrad/Salten regionrdd og Nordland fylkeskommune om en forlengelse av sykkelstien til
Saltstraumen (via Rognan langs fjorden til Skjerstad) og videre til Kjerringay. Dette vil ha i seg to
store turistattraksjoner (Polarsirkelen og Saltstraumen), og derfor gi sykkelstien store muligheter
knyttet til reiselivsutvikling. Nordland fylkeskommune er sveert positiv til dette prosjektet, og
onsker det som et nasjonalt pilotprosjekt. Sykkelprosjektet er na tatt inn som en av
fylkeskommunens fire hovedsatsninger pa sykkel i Nordland. Innovasjon Norge avd. Nordland har
ogsd deltatt pd mete om prosjektet og ser dette som sveert interessant. Bode kommune/Salten
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friluftsrdd har allerede tatt initiativ til planlegging/finansiering av gjenstdende opparbeiding forbi
Kvandal (ligger i Bode kommune, pa strekningen Rognan-Skjerstad).

I trdd med politisk vedtak i Saltdal kommune har det gjennom dialog med Salten friluftsrdd og
Nordland fylkeskommune blitt fremmet onske om at Salten friluftsrad/Salten regionrdd overtar
prosjektansvaret for hele strekningen Polarsirkelen-Kjerringey. Innledende meater om en slik lgsning
har vaert positive, og Salten Regionrad blir invitert til & gjore et formelt vedtak om dette kanskje
allerede i november. Vi har god tro pé at det blir vedtatt at Salten friluftsrdd/Salten Regionrad skal
ta det overordnede prosjektansvaret.

Selv ved et positivt vedtak vil det ta en del tid for en slik organisering faller pa plass og blir
funksjonsdyktig. I denne perioden er det avgjerende for sykkelprosjektet at dette ikke kommer i et
vakuum. De sterste utfordringene pa opparbeidelse av ny sti ligger i Saltdal, og det har veert jobbet
mye med dette allerede. P4 grunn av tidligere nevnte utfordringer med vernemyndighetene har man
ikke kommet sa langt som enskelig, men i den siste tida har det kommet meget positive signaler pa
at prosjektet vil la seg gjennomfore.

Det er svart viktig at Saltdal kommune holder «trykket» oppe pé den del av sykkelstien som ligger i
Saltdal, bade i forhold til vernemyndighetene, planlegging, samarbeid med jernbaneverket, Statens
Vegvesen, Nordland fylkeskommune, Salten Friluftsrad/Salten Regionrad, Innovasjon Norge m.fl..
Derfor er det gledelig at Saltdal kommunestyre har gjort vedtak om & forlenge Saltdal kommunes
prosjektledelse i sykkelprosjektet fram til 01.07.14.

Skal dette vedtaket ha noen effekt ma vi ha en person i var organisasjon som er tillagt denne
oppgaven, noe som krever en stilling. Dette er ikke mulig & f4 til innen kommunens «faste
ressurser», men krever egen prosjektleder. Det vil i praksis veere umulig & rekruttere ny
prosjektleder for den korte perioden som gjenstér fram til 1. juli 2014. Slik jeg ser det er det bare
Elin Kvamme som kan ivareta dette prosjektansvaret pa en god maéte.

Elin gjor en meget god jobb i sykkelprosjektet, og hun har opparbeidet et nettverk og detalj-
kunnskaper om prosjektet som er helt nedvendig for & viderefore dette fram til Salten friluftsrad/
Salten regionrad overtar prosjektansvaret fullt ut. Det er behov med en viss «overlappingsperiodey,
der Saltdal kommune og Salten friluftsrad/Salten regionrdd jobber tett sammen. Vi er derfor
avhengig av at Elin gis permisjon fra & tiltre sin stilling som leder av servicetorget i en periode.

Avdeling for Plan og Utvikling har stor forstaelse for at det er gnskelig at Elin kan tiltre sin stilling
som leder av servicetorget snarest mulig. Men vi mener det er av enda sterre betydning at det er helt
avgjorende at Saltdal kommune na videreferer sykkelprosjektet i egen regi for en periode. Dette
prosjektet er sveert viktig for var kommune, men er samtidig helt avhengig av at Elin blir med
videre. Saltdal kommune har derfor stor egeninteresse i at Elin gis permisjon, og dette ma tillegges
avgjerende vekt ved begrunnelse for permisjon.

Avdeling for Plan og utvikling kommer derfor med en sterk oppfordring om at Elin Kvamme
innvilges permisjon fra a tiltre sin nye stilling fram til 01.07.14.

Med vennlig hilsen

Ivar Skogset
Konstituert avdelingsleder Plan og Utvikling



Saltdal kommune
Strategisk ledergruppe

Elin Kvamme
Skolevegen 3
8250 ROGNAN

Deres ref: Var ref Sakshbehandler Dato
2010/1228 Mary-Ann Meisler, tIf.: 75 68 20 12 12.11.2013

Svar pa seknad om permisjon

Viser til din seknad, datert 07.11.2013, om permisjon fra stilling som leder ved servicetorget,
samt omfattende vedlegg om sykkelprosjektet fra konstituert avdelingsleder Plan og utvikling.

Stilling som leder ved servicekontoret ble lyst ut internt 19.04.2013. Radmannen tilsatte deg i
stillingen. Ved ansettelsen ble det vurdert hvorvidt det kunne vare mulig & utsette tiltredelse til
01.12.2013 etter som du var inne i prosjekt med avslutning 01.12.2013. Dette i og med at vi ved
4 ansette deg ville regne med & fa en permisjonssegknad fra stillingen fram til prosjektavslutning.
henhold til kommunens permisjonsreglement, vedtatt i 2002, heter det:

«For arbeidstakere som har tjenestegjort i minst 5 dr sammenhengende i kommunen, kan det
innvilges permisjon uten lonn i inntil 1 ar ved overgang til annen stilling i eller utenfor
kommunal virksomhety.

Ved ansettelsen presiserte radmannen at dette med utsettelse for tiltredelse var spesielt i og med
at du var inne i prosjekt med avslutning 01.12.2013. Etter som at situasjonen ved servicekontoret
over tid har hatt inne vikar i lederstillingen, gjorde rddmannen det helt klart ved tilsettingen at
dersom sykkelprosjektet ble utvidet ut over 01.12.2013, sé ville du ikke fa permisjon fra
stillingen. A innvilge permisjon fer en har tiltradt i en stilling, er ikke i trad med gjeldende
permisjonsreglement.

Rddmannen informerte politisk ledelse om situasjonen ved servicekontoret og den spesielle
ordningen med utsettelsen for tiltredelse som vi hadde gétt inn p4, til tross for lengre vikariat i
lederstillingen der og store forestdende oppgaver knyttet til servicekontoret, herunder bl.a.
utvikling av ny hjemmeside. Politisk ledelse ble ogsa informert om at du ved ansettelsen hadde
fatt informasjon om at du ikke ville fa permisjon ut over 01.12.2013 dersom sykkelprosjektet ble
utvidet, noe politisk ledelse var enig i.

Bemanningen ved servicekontoret er blitt ytterligere redusert i og med sykdom innenfor IT-
sektor. Rddmannen ma se hele kommunen med alle ansatte og forholde seg til politisk vedtatt
permisjonsreglement. Radmannen har brukt skjenn i forbindelse med utsettelse av tiltredelse,
men kan ikke gd ut over det som ble avtalt ved tilsettingen. Med det som bakgrunn innvilges ikke

Postadresse Besoksadresse Telefon
Kirkegt. 23, 8250 Rognan 75 68 20 00

Telefaks Org.nr
E-post: postmottak@saltdal. kommune.no www.saltdal.kommune.no 7568 20 01 972 417734
Bankkto: 4628.07.00495 Bankkto-skatt: 6345.06.18405

8943.07.02492
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permisjon fra stillingen som leder ved servicekontoret, og ridmannen ser fram til din tiltredelse
der og videre samarbeid om utfordrende oppgaver ved kontoret.

Med vennlig hilsen

Elisabeth Larsen
rddmann

Mary-Ann Meisler
Ass. radmann

Kopi til:
Arne Hals



Elin-Marie Kvamme
Skolevegen 3
8250 Rognan

Radmann Elisabeth Larsen

Saltdal kommune Rognan, 14.november 2013

ANKE PA AVSLAG AV MIN PERMISJONSS@KNAD FRA MIN STILLING som leder
ved Servicetorget

Jeg viser til brev av 12.11.13 (2010/1228) ang svar pa min sgknad om permisjon fra min stilling som
leder ved servicetorget.

Jeg gnsker 3 anke avslaget og ber om en ny vurdering av saken.

leg er klar over at dette er en meget spesiell sak og har forstdelse for alle argumenter som ass-
rddmann Mary-Ann Meisler refererte til i mgte med meg, Ivar Skogset og Arne Hals 12.11.13.

Jeg viser for gvrig til skriv fra fung. Personal leder Ivar Skogset ved Plan og Utvikling med avdelingens
begrunnelse pa denne anken.

Dersom du/dere gnsker mer informasjon i denne saken, stiller jeg meg til disposisjon.

Mvh
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Elin Kvamme

Kopi:  Mary-Ann Meisler
Arne Hals
Ivar Skogset
Lars Skjelstad
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Saltdal kommune
Enhet for plan, utvikling, bygg, ()}
tekniske tjenester '

Notat
i Radmann Elisabeth Larsen
Fra: Ivar Skogset
Referanse Dato
2010/1228 15.11.2013

Uttalelse vedrorende anke pa avslag om permisjon, Elin Kvamme.

Avdeling for Plan og Utvikling viser til anke fra Elin Kvamme datert 14.11.13 vedrerende avslag
pa seknad om permisjon fra a tiltre stilling som leder av servicetorget. Viser videre til tidligere
soknad fra Elin og var anbefaling om at permisjon innvilges.

Etter at sesknaden om permisjon ble sendt har det 12.11.13 blitt gjort to positive vedtak som
begge berarer sykkelprosjektet Polarsirkelen - Kjerringoy. Styret for Regionalt naeringsfond i
Salten bevilget kr. 1,0 mill til utbedring av sykkelsti ved Kvanndal pa strekningen Rognan-
Skjerstad. Dette betyr at strekningen vil bli opparbeidet i 2014, og arbeidet skal utfores i regi av
Salten Friluftsrad.

Arbeidsutvalget for Salten Regionrad gjorde videre et vedtak vedrerende Prosjekt «Sykkel i
Salten». Dette 1 form av en positiv innstilling til Salten Regionrad om igangsetting av prosjektet.
Et prosjekt som skal ga over 3 - 4 ar, og som omfatter fire strekninger i Salten. Prosjektet vil
vare et spissprodukt i et felles reiselivssamarbeid i Salten. Fersteprioritet er strekningen
Polarsirkelen - Kjerringoy. Prosjektledelsen foreslas lagt til Salten Regionrad/Salten Friluftsrad.
Salten Regionréd skal behandle saken pa sitt mete 22.11.

Begge vedtakene er med pa & understreke hvor stort sykkelprosjektet né er i ferd med & bli, og
det skaper stor interesse og engasjement bade regionalt og fylkeskommunalt. Det er derfor svaert
viktig at Saltdal kommune na holder trykket oppe og gjer sin del av jobben lokalt inntil det
samlede prosjektet fullt ut kan overta resterende utvikling av sykkelstien som ligger i var
kommune (strekningen Kjemaga-Polarsirkelen). Dette krever egen prosjektleder i Saltdal fram til
1. juli 2014, og vil veere 1 trdd med kommunestyrets vedtak i sak 45/13.

Vi mener fortsatt at Elin Kvamme er var eneste mulighet til & folge opp prosjektet i trad med
dette vedtaket, og viser til tidligere begrunnelse i vért brev datert 07.11.

Avdeling for Plan og utvikling er av den oppfatning at det ma kunne gis permisjon for Elin fram
til 1. juli 2014 fra 4 tiltre sin stilling ved servicekontoret. Vi understreker at en permisjon ma
begrunnes ut fra kommunens eget behov. Kommunen har et sterkt gnske om, og er helt avhengig
av, at Elin er med videre. Saltdal kommune er en del av et storre sykkelprosjekt som er inne i en
avgjerende fase, der andre stér klar til & overta stafettpinnen. Det er behov for kontinuitet i
forhold til pagdende arbeid, og likeledes en «overlappingsperiode». Uten dette vil prosjektet
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oppleve en stagnasjon, og sett utenfra vil det bli sett p& som sveert positivt hvis Saltdal kommune
na gjer det vi kan for & holde framdrift og kontinuitet i prosjektet.

Permisjonssgknaden ma veies opp i mot utfordringene som ligger ved bemanningen pa
servicekontoret. Vi mener det er tungtveiende argument for at det vil veere sterre problemer (i
praksis umulig) & ivareta lokal prosjektledelse av sykkelprosjektet fram til 01.07 enn det vil vare

a finne alternative lgsninger for & ivareta en god utvikling av servicekontoret i denne perioden.

Med bakgrunn i Saltdal kommunes eget anske og behov anbefaler avdeling for Plan og
utvikling at anken tas til folge og at Elin Kvamme innvilges permisjon fram til 01.07.14.

Med vennlig hilsen

Ivar Skogset
Konstituert avdelingsleder Plan og Utvikling

Med hilsen

Ivar Skogset
Neeringssjef



