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SALTDAL KOMMUNE

Utlysning
Ba’dmann 3

Nasjonalparkkommunen Saltdal er en innenlandskommune med ca. 4700 innbyggere. Vi har
et levende lokalsamfunn med aktivt og variert naeringsliv og et yrende kulturliv i kommunen
samt et godt serviceniva pd kommunale tjenester.

Saltdal ligger mellom kommunene Rana i sgr og Fauske i nord, og er en av ni kommuner i
Saltenregionen. Det er en time med tog fra kommunesenteret Rognan til Bodg, som er
fylkeshovedstad og den stgrste kemmunen i regionen. E-6 gér gjennom Saltdal, og det gar
riksvei over til Sverige.

Vi liker & kalle oss «mulighetenes kommune» siden det ligger godt til rette for positiv
utvikling pa flere omrader.

Vil du lede var flotte organisasjon, Saltdal kommune, og lose oss framover
giennom utfordringer og spennende oppgaver?

Radmann - ledig stilling!

Vi trenger en handlekraftig, samlende og motiverende teambygger — med
fokus pa vare verdibegrep; imgtekommende, Igsningsfokusert og ansvarlig.

Saltdal er en veldreven kommune med et hgyt serviceniva, men vi har spennende
utfordringer framover, Vi gnsker en rddmann som kan mgte utfordringene pa en offensiv
mite, og lede arbeidet med 4 realisere de mulighetene som ligger foran oss.

Det forventes at Radmannen skal ha sterkt fokus pé videreutvikling av organisasjonen, og
iverksette og lede gode prosesser med bred administrativ og politisk medvirkning. Vi er en
organisasjon i omstilling med flere nyansatte toppledere.

Kommunen har som andre kommuner ogsa gkanomiske utfordringer. Radmann ma ha mal-
og resultatstyring som en prioritert oppgave.

Radmannen har ogsa en sentral rolle i overordnet planlegging og styring, og i oppfalging og
resultatdialog med de ulike enheter.

Det forventes ogs3 at radmannen tar aktivt del i utvikling av lokalsamfunnet og nzeringslivet,
og bidrar til godt omdgmme gjennom dialog med innbyggere, politikere og media.

Kommunen gnsker seg en radmann som:

o Ertydelig, synlig trygg, handlekraftig og visjonzer, samt med godt humegr
¢ Har evne til & skape motivasjon og medvirkning i arbeidsprosesser, samt @ virke
samlende

e Ersamarbeidsorientert, legger vekt pa gode, effektive prosesser
« Evne til 3 ta beslutninger og fa disse gjennomfert

» Forstar og behersker kompleksitet og dynamikken i samspillet mellom politikk og
administrasjon

» Erfolkelig og inkluderende, og har evne til & fronte kommunen pa en positiv mate
* Har erfaring fra overordnet planlegging og skonomistyring, og gjerne naeringsutvikling

e Har solid og relevant hgyere utdanning, i kombinasjon med bred og allsidig
ledererfaring

Kjenner du deg igjen i noe av dette? Virker oppgavene og utfordringene spennende?

Ta gjerne kontakt — hva mer vil du vite? Henvendelse kan gjgres til personalsjef Lars Skjelstad
eller ordfgrer Finn-Obert Bentsen.

Lgnn, tiltredelse og andre vilkar etter avtale.

Saltdal kommune TIf. 75682000,
Spknad sendes Saltdal kommune, Radhuset, 8250 Rognan.

Spknadsfrist er 15.november 2012,



RADMANN | SALTDAL KOMMUNE - «mulighetenes kommune»

Nasjonalparkkommunen Saltdal er en innlandskommune med ca. 4700 innbyggere.
Saltdal er et levende lokalsamfunn med et aktivt og variert naeringsliv, et yrende
kulturliv og et godt servicenivd pd kommunale tjenester. Det er en time med tog fra
kommunesenteret Rognan til Bodg. Vi liker 4 kalle oss «mulighetenes kommune»
siden det ligger godt til rette for en god utvikling pa flere omrader.

SALTDAL @NSKER EN UTVIKLINGSORIENTERT OG KOMMUNIKASJONSSTERK
LEDER, SOM IDENTIFISERER SEG MED VERDIENE;
- IMOTEKOMMENDE - LOSNINGSFOKUSERT - ANSVARLIG -

Saltdal er en veldreven kommune med et hayt serviceniva, med spennende utfordringer framover.
En skonomisk tilpasning ma gjennomfares for 4 skape sterre handlefrihet.

En videreutvikling av organisasjonen, hvor strategisk ledelse, teamarbeid, mal- og resultatstyring vil
vaere et sentralt innhold. e e S U S

Radmannen er sentral i overordnet planlegging og styring og forventes a felge opp en godt etablert
kontakt mellom politisk niva og administrasjon.

Vi gnsker at rhddmannen skal veere aktiv i utviklingen av lokalsamfunnet og naeringsgrunnlaget. Vi tror
dette best kan gjennomferes ved at radmannen primaert er bosatt | kommunen.

En av de kritiske oppgavene kommunen star overfor de naermeste arene er & rekruttere, beholde og
utvikle kommunens kjernekompetanse. Vi tror at en aktiv framtidsrettet arbeidsgiverpolitikk vil gjare
dette mulig.

Oppgaver som videreutvikling av tjenestetilbudet, utbygging av vann og aviap, samhandlingsreformen,
realisere nybygg og gjennomfare godt vedlikehold, skal gjsres sammen med de menneskelige
ressurser pa ca 500 arsverk og skonomiske muligheter p& rundt 300 millioner.

Som radmann vil du i Saltdal mete en kommunal organisasjon med mange dyktige medarbeidere,
aktive politikere, variert kultur og nzeringsliv samt et lavt konfliktniva.

SALTDAL KOMMUNE S@KER LEDEREN SOM ER:

e Kommunikasjonssterk ; som evner f4 ansatte med seg, som "bygge" forstaelse og lojalitet og
fronter kommunen i alle sammenhenger

e Utviklingsorientert; som se muligheter og trekke veksel pa tilgjengelige ressurser

» Kulturbygger; som bygger en teamkultur for felles helhetlig forstaelse for kommunens oppgaver

» Tydelig; som utever ngdvendig handlekraft i mal og resultatoppnaelse

e Duma forstar og behersker kompleksiteten og dynamikken i samspillet mellom politikk og
administrasjon.

* Du har erfaring fra overordnet planlegging og gkonomistyring.

* Relevant hggere utdanning i kombinasjon med bred og allsidig ledererfaring, gjerne fra offentlig-

og eller kommunal virksomhet.

Ta kontakt for en uformell prat med:
Réadgiver Arve Nordlie i Trollfiord Consulting AS, TIf. 90 63 74 17 mail. arve@trollfjordconsulting.no
Ordfgrer Finn-Obert Bentsen tif 91651728

Forespersler om stillingen vil bli behandlet konfidensielt, om gnskelig ogs§ for var oppdragsgiver.
Lann, tiltredelse og eventuelle andre vilkar etter avtale.



@insker du mer informasjon om Saltdal; www.saltdal.kommune.no

Alle henvendelser behandles konfidensielt frem fil seknadsfristens utlep. Deretter vil det utarbeides
offentlig sekerliste. Sokere som gnsker at sgknaden blir behandlet konfidensielt, m& angi dette og
grunngi det seerskilt i seknaden. | tilfelle vi ikke finner tilstrekkelig begrunnelse for & bli unntatt
offentlighet vil vi ta kontakt med sgker.

For & sgke stillingen: Klikk her

Seknadsfrist: 10. januar 2013
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